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1. BENDROIJI INFORMACUA

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas AB ,Amber Grid“ konsoliduotas ir Bendrovés tarpinis pranesimas —

2019 m. | pusmetis.

1.1.

Pavadinimas

Teisiné forma

Jregistravimo data ir registras
Juridinio asmens kodas

Juridiniy asmeny registro
tvarkytojas

LEl kodas

Jstatinis kapitalas

PAGRINDINIAI DUOMENYS

AB ,,Amber Grid“ (toliau —,,Amber Grid“, Bendrové)
Akciné bendrové

2013 m. birzelio 25 d., Juridiniy asmeny registras
303090867

V] Registry centras

097900BGMP0000061061

51.730.929,06 Eur

Buveinés adresas Savanoriy pr. 28, LT-03116 Vilnius

Telefonas +3705 236 0855
Faksas +3705 236 0850

Elektroninio pasto adresas info@ambergrid.It

Interneto tinklalapis www.ambergrid.It

Dujy perdavimo sistemos operatorius ,,Amber Grid“ — svarbi Lietuvos nacionaliniam saugumui uztikrinti
jmoné, atsakinga uz gamtiniy dujy perdavimg ir magistraliniy dujotiekiy eksploatavimg, saugig ir patikimg
dujy perdavimo sistemos veiklg bei plétra. ,Amber Grid“ uztikrina gamtiniy dujy transportavimg auksto slégio
vamzdynais sistemos naudotojams, gamtiniy dujy infrastruktdros eksploatavima, priezidrg ir plétra, taip pat
administruoja Kilmés garantijy registra. Bendrovés valdoma infrastruktlirg sudaro magistraliniai dujotiekiai,
dujy kompresoriy stotys, dujy apskaitos ir skirstymo stotys.

»2Amber Grid“ valdo 100 proc. UAB GET Baltic jstatinio kapitalo. UAB GET Baltic — tai bendrové, turinti
gamtiniy dujy rinkos operatoriaus licencijg, organizuojanti ir vystanti prekybg gamtiniy dujy birZoje. Daugiau
informacijos apie UAB GET Baltic galima rasti internetiniame puslapyje www.getbaltic.com.

MISUA

Mes efektyviai ir patikimai vykdome dujy perdavimg, sudarome palankias salygas konkurencijai dujy
rinkoje ir atsinaujinanciy energijos istekliy plétrai.

e Efektyviai — veiksmingai ir optimizuodami savo veiklos procesus siekiame geriausiy rezultaty.

e Patikimai— saugiai ir be neplanuoty nutraukimy transportuojame klientams dujas.
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e Palankios sqglygos konkurencijai — dirbame, kad pasinaudojimo perdavimo sistema salygos ir
teikiamos paslaugos bty lankscios ir patogios esamiems bei naujiems dujy rinkos Zaidéjams ir
leisty dujas lengvai gauti i$ jvairiy Saltiniy.

e Atsinaujinanciy energijos istekliy plétra — administruodami ,,zaliy“ dujy kilmés garantijy registra ir
kitais bldais siekiame dujy i$ atsinaujinanciy energijos iStekliy gamybos bei prekybos plétros.

VIZUJA
Inovatyvi energetikos bendrové integruotame Europos dujy tinkle.

e [novatyvi —taikanti pazangius metodus ir technologijas. Tai leidzia dirbti greiciau, efektyviau, pasitlyti
naujoves klientams ir partneriams.

e Integruotas Europos dujy tinklas — kai Baltijos ir Europos dujy rinkos su prieiga prie globalios SGD
rinkos yra tarpusavyje sujungtos tiek fizine infrastruktdra, tiek ir gerai veikianciais rinkos bei
pasinaudojimo infrastruktira modeliais, suteikianciais galimybe paprastai ir lanksciai transportuoti ir
prekiauti dujomis.

1.2.  VEIKLOS RODIKLIAI

2019 m. | pusm. 2018 m. | pusm. 2017 m. | pusm.
Transportuoti gamtiniy
dujy kiekiai
Dujy kiekis, 12.551 12.383 12.834

transportuotas j vidinj

iSleidimo taskg, GWh

Dujy kiekis, 14.674 15.547 12.942
transportuotas j

gretimas perdavimo

sistemas!, GWh

Sistemos naudotojy 104 103 96
skaicius, laikotarpio

pabaigoje

Eksploatuojama

sistema

Magistraliniy dujotiekiy 2.113 2.115 2.115
ilgis, km

Dujy skirstymo stociy ir 68 70
dujy apskaitos stociy

skaicius, vnt.

Darbuotojai

Darbuotojy skaicius, 321 344 346
laikotarpio pabaigoje

1.3. SVARBUS JVYKIAI

! Latvijos ir Rusijos Federacijos Kaliningrado srities perdavimo sistemos
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Sausio mén.

2019 m. sausio 1 d. jsigaliojo Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos (toliau — VKEKK) patvirtintos
gamtiniy dujy perdavimo kainos. Vidutiné ilgalaikiy gamtiniy dujy perdavimo paslaugy kaina Lietuvos
sistemos vartotojams padidéjo 3,5 proc. iki 1,17 Eur/MWh. Dél veiklos efektyvumo didinimo, moderniy tinklo
priezitros technologijy taikymo bei iSankstinio dalies leidziamyjy pajamy lygmens priskyrimo trumpalaikéms
paslaugoms, vidutiné ilgalaikiy perdavimo paslaugy kaina nesiekia Komisijos nustatytos ribos.

Vasario mén.

2019 m. vasario 27 d. ,Amber Grid“ ir EPSO-G valdymo bendrové sudareé tarpusavio skolinimo ir skolinimosi
naudojantis jmoniy grupés bendros saskaitos paslauga (angl. cashpool) sutartj. Joje nustatytas maksimalus
EPSO-G skolinimo limitas — 15 min. Eur bei AB ,, Amber Grid“ skolinimo limitas — 10 mIn. Eur. Sutarties
maksimali trukmé — 3 metai.

Kovo mén.

2019 m. kovo 6 d. VKEKK paskelbé viesajai konsultacijai dokumentus dél Bendrovés teikiamy paslaugy
kainodaros 2020 m. ir tolesniems reguliavimo periodo metams.

2019 m. kovo 15 d. ,Amber Grid“ uzbaigé vidaus ir tarptautiniy dujy srauty valdymui reikSmingo dujy
perdavimo sistemos objekto modernizavimo projekta. Investicijos j 3 metus trukusj PanevéZio kompresoriy
stoties atnaujinimg sieké 5,6 min. Eur (be PVM). Pusé |ésy pritraukta iS Europos Sgjungos struktiriniy fondy.
Objekto atnaujinimas svarbus Lietuvos ir Baltijos Saliy regiono gamtiniy dujy perdavimo sistemos saugumo ir
patikimumo uztikrinimui.

2019 m. kovo 26 d. ,,Amber Grid“ pasirasé tarptautinio dujotiekio Vilnius-Panevézys-Ryga atkarpy, siekianciy
Lietuvos—Latvijos pasienj, rekonstravimo darby sutartj su viesgjj konkursg laiméjusia rangovy jmone ,MT
Group”. Bendra projekto verté siekia 8,1 min. Eur (be PVM). Puse |éSy bus gauta iS Europos Sajungos
struktlriniy fondy. Numatyta, kad dujotiekio rekonstravimo darbai truks iki 2019 m. pabaigos.

Balandzio mén.

2019 m. balandzio 23 d. eiliniame visuotiniame Bendrovés akcininky susirinkime patvirtintas 2018 m. pelno
paskirstymo projektas dividendams skirta 5,2 min. Eur.

Geguiés mén.

2019 m. geguzés 9 d. ,Amber Grid“ pradéjo tarptautinio dujotiekio Vilnius-Panevézys-Ryga atkarpy
rekonstravimo darbus.

2019 m. geguzés 28 d. ,Amber Grid“ modernizavo dvi dujy skirstymo stotis Alytuje ir Jonavoje. Projekty verté
— 4 min. Eur (be PVM), pusé |ésy skirta i$ ES struktlriniy fondy. Stotyse sumontuota paZangi technologiné
jranga. Per modernizuotg Jonavos dujy skirstymo stotj dalis dujy tiekiama ir didziausiai dujy vartotojai
Lietuvoje — trasy jmonei ,,Achema“.

Birzelio mén.

2019 m. birZelio 1 d. Skatinant Zaliyjy dujy gamybg Lietuvoje, ,,Amber Grid“ verslui pradéjo teikti dujy,
pagaminty i$ atsinaujinanciy energijos istekliy, kilmés garantijas. Tai numatyta geguZe pasiraSytame
Energetikos ministro jsakyme. Nacionalinio Zaliyjy dujy kilmés garantijy registro administravimo funkcijg
atliksiantis ,,Amber Grid” teiks kilmés garantijas dujy, i$ atsinaujinanciy energijos istekliy gamintojams, bei
administruos jy perleidima tiekéjams ar galutiniams vartotojams, kurie savo veikloje naudoja Zaligsias dujas.
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Lietuvoje bus pripaZjstamos ir kity Europos Sajungos valstybiy iSduotos kilmés garantijos, tai reiskia, bus
sudaryta galimybé importuoti ir eksportuoti kilmeés garantijas j Salis su kuriomis tiesiogiai ar netiesiogiai yra
sujungta Lietuvos dujy sistema.

2019 m. birzelio 10 d. VKEKK nustaté ,Amber Grid“ reguliuojamos veiklos (teikiant gamtiniy dujy
transportavimo gamtiniy dujy perdavimo sistema paslaugas) pajamy virsutine ribg 2020 m. — 36,1 min. Eur
(iSsamesné informacija ir skirtumai, lyginant su 2019 m., pateikiami Sio pranesimo skyriuje ,,Gamtiniy dujy
perdavimo sistemos operatoriaus paslaugy kainy reguliavimas®).

2019 m. birzelio 11 d. ,Amber Grid“ pateiké paraiska Inovacijy ir tinkly programy vykdomajai jstaigai (INEA)
prie Europos Komisijos dél dujotiekio, jungiancio Lietuva ir Latvijg, pajégumy didinimo projekto finansavimo.
Bendra paraisSka dél ES paramos pateikta kartu su Latvijos dujy perdavimo sistemos operatoriumi ,Conexus
Baltic Grid“. Planuojama, kad bendros investicijos Siam projektui sudarys 10,2 min. Eur, i$ jy Lietuvos
investicijy dalis — 4,7 miIn. Eur. Lietuvos—Latvijos jungties padidinimo statyby etapui tikimasi gauti didZiausia
galimg ES paramg pagal Infrastruktiry tinkly priemone (toliau — CEF) — iki 75 proc. tinkamy finansuoti
projekto islaidy.

2019 m. birZelio 25 d. ,Amber Grid“ valdyba priémé sprendimg sudaryti sutartj su dujotiekiy jungties tarp
Lenkijos ir Lietuvos GIPL vamzdziy konkurso laimétoju — Lenkijos bendrove Izostal S.A. Numatoma sutarties
verté — 26,4 min. Eur (be PVYM).

2019 m. birzelj ,,Amber Grid“ kartu su daugiau kaip 20 jvairiose srityse veikianciais tarptautiniais partneriais
pradéjo jgyvendinti Europos Sgjungos ir tarptautinés organizacijos RINA vykdoma moksliniy tyrimy ir vystymo
projekta ,SecureGas“. Projektu, kuris finansuojamas i$ Europos Sgjungos ,,Horizon 2020 moksliniy tyrimy ir
inovacijy programos, siekiama uztikrinti ES dujy tinklo sauguma ir atsparuma. Projekto tikslas — nustatyti dujy
perdavimo sistemos kritinius elementus kibernetiniy, fiziniy, teroristiniy, gamtiniy ir kt. grésmiy atzvilgiu bei
sukurti metodika, jrankius ir rekomendacijas sistemos saugumo uztikrinimui.

2019 m. birzelj ,,Amber Grid“ atstovai, kartu su partneriais i$ 10 ES $aliy pradéjo jgyvendinti REGATRACE
(angl. Renewable Gas Trade Centre) projekta. Jj 100 proc. finansuoja Europos Sgjunga pagal ,Horizon 2020
programa. Projekto tikslas — sukurti biometano ir kity dujy, pagaminty i$ atsinaujinanciy energijos istekliy,
prekybos, perdavimo ir konversijos (elektra-vandenilis-metanas) Europine sistemg bei metodine pagalbg,
kuriant nacionalines atsinaujinanciy dujy politikos kryptis.

Poataskaitinio laikotarpio jvykiai

2019 m. liepos 10 d. ,Amber Grid“ neatlygintinai perdavé ,,EPSO-G” grupés jmonei,, Litgrid“ dalj ,,Amber Grid“
iki 2020 m. pabaigos planuojamy pasiekti energijos sutaupymy kiekio (30 875,5 MWh). Sis sandoris jtakos
Bendrovés finansiniams rezultatams neturés. Dél sandorio buvo gauta ,EPSO-G“ grupés audito komiteto
nuomoné, kad sandoris atitinka rinkos sglygas ir yra saZiningas ir pagrjstas visy jos akcininky atzvilgiu.

2019 m. liepos 23 d. Neeliniame ,,Amber Grid“ visuotiniame akcininky susirinkime buvo pritarta ,,Amber
Grid“ valdybos sprendimui dél dujotiekiy jungties GIPL statybai reikalingy vamzdziy pirkimo sutarties
sudarymo.

2019 m. liepos 25 d. ,Amber Grid“ pasirasé sutartj su GIPL vamzdzZiy konkurso laimétoju — Lenkijos bendrove
»lzostal” S.A. Sutarties verté — 26,4 min. eury (be PVM).

1.4. NARYSTE

Bendrové yra ENTSOG (www.entsog.eu), asociacijos , Lenkijos ir Lietuvos prekybos rimai“ ir Nacionalinés
Lietuvos energetikos asociacijos naré:
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ENTSOG buvo jsteigta pagal Europos Palamento ir Tarybos reglamentg Nr. 715/2009 kaip
organizacija, skirta dujy perdavimo sistemy operatoriy bendradarbiavimui Europos Bendrijos
lygmeniu.

Asociacija ,Lenkijos ir Lietuvos prekybos rimai“ yra dvisalé Lietuvos ir Lenkijos ekonominio
bendradarbiavimo organizacija. Asociacija renka informacija savo nariams apie verslo galimybes
abejose Salyse, bendradarbiauja su organizacijomis ir asmenimis, uztikrinanciais verslo valdymg ir
plétra, organizuoja konferencijas ir teminius renginius.

Nacionaliné Lietuvos energetikos asociacija buvo jkurta 2016 m. Asociacija formuoja bendrg
energetikos sektoriaus pozicijg, atstovauja savo nariy interesams valstybés institucijose,
visuomeninése ir tarptautinése organizacijose, siekia, kad bty vystomos bei gerinamos Lietuvos
elektros energijos ir dujy tiekimo salygos Salies vartotojams, skatinama ekonominé ir techniné
energetikos Ukio paZanga.
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2. VEIKLOS APLINKA

2.1. VERSLO APLINKA IR PROGNOZES

Per 2019 m. | pusmetj reikSmingy verslo aplinkos pokyciy nejvyko. Dujy suvartojimas Lietuvoje palyginti su
2018 m. | pusmeciu isliko panasus, tik kiek sumazéjo dujy perdavimo j gretimas perdavimo sistemas kiekiai.
Tam daugiausiai jtakos turéjo sausj vyke Kaliningrado srities SGD terminalo bandomieji iSdujinimo darbai,
kuriy metu buvo sumazéjes dujy perdavimas j Kaliningrado sritj.

GrieZztéjantys ES aplinkosaugos politikos reikalavimai, atsinaujinanciy istekliy energijos naudojimo
energetikos sektoriuje skatinimas ir plétra bei efektyvesnis energijos bei energijos istekliy naudojimas maZina
gamtiniy dujy vartojimg energetinéms reikméms Lietuvoje vidutinés trukmés laikotarpiu. Nuo 2012 m.
perduodamy dujy kiekis Lietuvos rinkos poreikiams sumaZzéjo 34 proc. Remiantis Bendrovés prognozémis,
mazéjimo tendencija turéty islikti ir artimiausius porg mety, —didZiausig tam jtakg turéty daryti naujy biokurg
bei atliekas deginanciy centralizuotos Silumos Ukyje pajégumy atsiradimas (didZia dalimi — Vilniaus
kogeneraciné elektriné), o véliau, pradedant 2021 m., dujy paklausa 3alyje turéty stabilizuotis. Panasios
gamtiniy dujy paklausos mazéjimo tendencijos stebimos visame Baltijos Saliy regione — Suomijoje, Estijoje,
Latvijoje ir Lietuvoje. Nuo 2012 m. dujy paklausa Siame regione sumaZzéjo daugiau kaip 30 proc. Taciau, nors
ir mazéja bendri dujy suvartojimo kiekiai, dujos vis daugiau naudojamas kaip rezervinis ir balansuojantis
kuras, tiek Silumos, tiek ir elektros gamybai. Taip pat statistika rodo, kad vis daugiau dujy Lietuvoje sunaudoja
ir namy Gkiai. Todél svarbu, kad bty uztikrinami adekvatis dujy perdavimo pajégumai tokiems poreikiams
tenkinti.

2016 m. Baltijos Saliy ministrai pirmininkai priémé politinj sprendimg, kuriuo regiono saliy ministerijoms,
atsakingoms uz energetikos sektoriy, pavesta, bendradarbiaujant su regiono reguliavimo institucijomis ir
perdavimo sistemos operatoriais, iki 2020 m. integruoti Baltijos $aliy ir Suomijos dujy rinkas, harmonizuojant
sektoriaus teisine bei reguliacine aplinkg bei uztikrinant, kad bity jrengta pakankama vieningai dujy rinkai
veikti dujy infrastruktira. Si iniciatyva sukurty palankias salygas dujy prekybai regione ir prielaidas
didesniems tarpvalstybiniams dujy srautams bei efektyvesniam dujy infrastruktiiros panaudojimui ir didesnei
konkurencijai. Regioninés rinkos tikslas, kad Baltijos Saliy ir Suomijos gamtiniy dujy rinkos baty sujungtos j
bendrg balansavimo zong, kurioje tarpvalstybiniai perdavimo tarifai blty panaikinti, dujy sistemy
balansavimas bei perdavimo pajégumy paskirstymas bty vykdomi bendrai visy Baltijos $aliy perdavimo
sistemos operatoriy, dujy prekyba vykty viename virtualiame prekybos taske.

2019 m. | pusmet;j toliau vyko diskusijos, siekiant visy regiono Saliy vieningo sutarimo dél visiSkos dujy rinkos
integracijos. Dél bendros gamtiniy dujy rinkos nuo 2020 m. susitaré Latvija ir Estija, kurios kartu su Suomija
nuo 2020 m. suformuos bendrg tarify zong — jungtyje su Suomija bus taikoma nuliné perdavimo kaina, o
patekimo j tarify zong perdavimo kainos bus suvienodintos. Nors Lietuva palaiko bendros regioninés dujy
rinkos sukdrimo idéja, tokio susitarimo sglygos neuztikrina Lietuvos interesy, nes, jai prisijungus, sukelty
nepagrjsta papildomg finansine nastg vidaus vartotojams. Todél su Latvijos, Estijos ir Suomijos operatoriais
toliau vyksta derybos dél sglygy, kuriomis prie zonos prisijungty ir Lietuva. Siekiama, kad bendra rinka baty
sukurta visoms puséms, taip pat ir Lietuvos gyventojams bei verslui, priimtinomis sglygomis. Lietuva tikisi j
bendra tarify zong prisijungti vélesniame etape, nebent bus surastos abipusiai naudingos sglygos tai padaryti
jau nuo 2020 m.

2018 m. birzelio mén. Lietuvos Respublikos Seimas patvirtino atnaujintg Nacionalinés energetinés
nepriklausomybés strategija. Siame energetikos politikos dokumente ikeltas tikslas — padidinti
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atsinaujinanciy energijos istekliy (AEl) dalj (jskaitant ir biometano bei kity iS AEl pagaminty dujy) Salies
bendrajame galutiniame energijos suvartojime: 2020 m. iki 30 proc., 2030 m. — 45 proc., o nuo 2050 m. —
80 proc., bei tais metais nebenaudoti gamtiniy dujy elektros, Silumos ir vésumos sektoriuose.

Numatoma, kad Lietuvoje, kaip ir ES, energetikos sektoriuje gamtinés dujos isliks svarbiu energijos istekliu
pereinamuoju j mazai anglies dioksido j aplinka iSskirianciy technologijy ekonomikg laikotarpiu. 2020-
2030 m.gamtiniy dujy poreikis Salyje sieks apie 20 TWh, i$ jy daugiau kaip 50 proc. sudarys dujy kaip Zaliavos
poreikis tragsy gamybos pramonéje.

2.2. REGULIACINE APLINKA

Nuo 2019 m. prasidéjo naujas 5 mety reguliavimo periodas, taip pat 2020 m. perdavimo veiklos kainy
nustatymui bus pilna apimtimi pradedamas taikyti 2017 m. kovo 16 d. Europos Komisijos Reglamentas (ES)
2017/460, kuriuo nustatomas suderintos gamtiniy dujy perdavimo tarify struktiros tinklo kodeksas (TAR NC).
Dél TAR NC nuostaty taikymo, taip pat dél regioninés rinkos integravimosi galimi pokyciai Bendrovés teikiamy
paslaugy kainy struktiroje (taip pat Zr. skyriy ,Gamtiniy dujy perdavimo sistemos operatoriaus paslaugy
kainy reguliavimas®).

Dél esamo reguliavimo rezimo jsigalioje pokyciai turéjo jtakos Bendrovés veiklai ir rezultatams: nuo 2019 m.
prasidéjes naujas 5 mety reguliavimo periodas Iémé, jog Bendrovei pradéta taikyti nauja VKEKK patvirtinta
investicijy graZzos normos nustatymo metodika ir nuo 2019 m. pradzios Zymiai (nuo 7,09 % iki 3,33 %)
sumatzinta investicijy gragzos norma.
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3. STRATEGUA

3.1.  KRYPTYS, TIKSLAI IR REZULTATAI

2018 m. pabaigoje Bendrovés valdyba pritaré atnaujintai ,Amber Grid“ strategijai 2017-2021 m. Siekiant
aiskesnio ,,EPSO-G“ grupés jmoniy strategijy susiejimo, jgyvendinat strategines kryptis, buvo nuspresta jas
suvienodinti visose grupés jmonése.

Siekdama jmonés vizijos ir valstybés bei akcininko iSkelty strateginiy siekiy — didinti Bendrovés verte bei
uztikrinti Salies strateginiy interesy dujy sektoriuje jgyvendinima, ,Amber Grid“ skirs didZiausiag démesj
keturioms strateginéms kryptims:

e regioninés veiklos vystymas ir strateginiy projekty sékmeés uztikrinimas;
e tvarus jmonés augimas ir ilgalaikés naudos akcininkams uztikrinimas;

e efektyvi veikla ir inovacijos;

e kurianti ir pazangi organizacija.

Pokyciai projektuojant veiklg atsispindi ir bendrovés iskeltuose strateginiuose tiksluose — norédami sékmingai
veikti, toliau privalome veikti globalioje rinkoje, skaitmeninti paslaugas bei plésti jy ratg, diegti inovatyvius
technologinius ir intelektualius sprendimus, prisidéti prie geresniy salygy atsinaujinantiems energetikos
iStekliams kdrimo ir jy plétros. Visus Siuos pokycius diktuoja besikeicianti verslo aplinka, valstybés strateginiai
sprendimai, technologijy tobuléjimas. Strategijos dokumente taip pat pateikti bendrieji duomenys apie
bendrovés veiklg, prognozés, vertinami aplinkos pokyciai ir besikeicianti situacija rinkoje, kas daro jtaka
ilgalaikei Bendrovés strategijai.

3.2.  STRATEGINIAI INFRASTRUKTUROS PROJEKTAI

2019 m. | pusmetj ,Amber Grid“ toliau vykdé strateginius dujy perdavimo infrastruktiiros projektus —
Dujotiekiy jungtis tarp Lenkijos ir Lietuvos (GIPL) ir Dujotiekiy jungties tarp Latvijos ir Lietuvos pajegumy
padidinimas.

Sie strateginiai infrastruktiiros projektai yra jtraukti j ES Bendro intereso projekty antrajj sarasa, paskelbta
2017 m. lapkri¢io mén., taip pat j Europos dujy perdavimo sistemos operatoriy tinklo (angl. European
Network of Transmission System Operators for Gas, ENTSOG) deSimties mety plétros plang, paskelbtg
2017 m. (angl. Ten-Year Network Development Plan, TYNDP), BEMIP regiono perdavimo sistemos operatoriy
Dujy regioninj investicijy plang 2017 m. (angl. Baltic Energy Market Interconnection Plan, BEMIP), Gamtiniy
dujy perdavimo sistemos operatoriaus desSimties mety (2017-2026 m.) tinklo plétros plang bei 2017 m.
geguzés 10 d. LR Vyriausybés nutarimu patvirtintg Nacionalinj elektros ir gamtiniy dujy perdavimo
infrastruktlros prioritetiniy projekty jgyvendinimo plana.

DUJOTIEKIY JUNGTIS TARP LENKUOS IR LIETUVOS (GIPL)
Europos Komisija GIPL projektg pripazino didelés svarbos dujy tiekimo sauguma uztikrinanciu infrastruktiiros

projektu, reikS§mingai prisidedanciu prie ES energetinio saugumo uztikrinimo. ,,Amber Grid“ GIPL projekty
igyvendina kartu su Lenkijos dujy perdavimo sistemos operatoriumi GAZ-SYSTEM S.A.
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Projekto tikslai:

e integruoti Baltijos Saliy ir Suomijos dujy rinkas j bendrg ES dujy rinka,
e diversifikuoti dujy tiekimo Saltinius,
e padidinti dujy tiekimo sauguma.

1 Zemélapis. Dujotiekiy jungties tarp Lenkijos ir Lietuvos projektas (GIPL).

° Ryga
Kieménai LATVIIA
@
Klaipedos SGD
Iermmalas()
Eaas. LIETUVA
Jaunidnai
®
RUSIA S Wi
LENKIJA i
4
e"J
BALTARUSIJA
Wars -
e Hoiowczyc:' @

Bendras planuojamo dujotiekio ilgis bus 508 km, i$ kuriy Lietuvos teritorijoje — 165 km. Pastacius dujotiekiy
jungtj bus sukurti pajégumai, leisiantys Baltijos Saliy kryptimi transportuoti iki 27 TWh gamtiniy dujy per
metus, Lenkijos kryptimi —iki 21 TWh per metus, o Baltijos Saliy dujy ir Suomijos rinkos taps bendros ES dujy
rinkos dalimi.

GIPL projekto nauda:

e integruos Baltijos Saliy ir Suomijos dujy rinkas j bendrg ES dujy rinka,

e sukurs prieigg prie alternatyviy dujy tiekimo 3altiniy, keliy bei sandorio 3aliy ir padidins dujy rinkos
konkurencinguma,

e padidins dujy tiekimo saugumg ir patikimumg — sukuriant tiek papildomus dujy perdavimo
pajégumus, tiek galimybes taikyti ES Saliy solidarumo mechanizmus ekstremalios situacijos atveju,

e sudarys salygas lanksciau ir efektyviau panaudoti Lenkijos ir Lietuvos SGD terminalus ir perdavimo
tinklus,

e padidins dujy prekybos likviduma Lenkijos ir Baltijos Saliy prekybos zonose, sustiprins jy regioninj
vaidmen;.

2018 m. birZelio mén. Bendroveé paskelbé statybos darby ir statybai reikalingy vamzdzZiy viesSuosius pirkimus
GIPL projekto daliai Lietuvos teritorijoje. 2019 m. birzelio 25 d. Bendrovés valdyba priémé sprendima sudaryti
sutartj su GIPL vamzdziy konkurso laimétoju, Lenkijos bendrove ,Izostal” S.A.

GIPL projektas finansuojamas ,Amber Grid“ bei GAZ-SYSTEM S.A. nuosavomis ir skolintomis |éSomis, ES
finansinés paramos pagal Europos Komisijos transeuropiniy energetikos tinkly (TEN-E) programg bei
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Infrastruktlros tinkly priemone (CEF). Be ES finansinés paramos GIPL projekto statybos darbus finansuos
Lietuva, Latvija ir Estija pagal tarpvalstybinj sgnaudy paskirstymo sprendimg, padengdamos dalj GIPL
investicijy Lenkijos teritorijoje.

Daugiau informacijos apie GIPL projekta, jo eigq ir naujienas galima rasti projekto interneto tinklapyje
(https://www.ambergrid.lt/It/projektai/dujotiekiu-jungtis-tarp-lenkijos-ir-lietuvos-gipl).

DUJOTIEKIY JUNGTIES TARP LATVIJOS IR LIETUVOS PAJEGUMUY PADIDINIMAS

Projektu siekiama padidinti dujy sistemy jungties tarp Latvijos ir Lietuvos pajégumus, uztikrinti gamtiniy dujy
tiekimo sauguma ir patikimuma, efektyvesnj infrastruktiiros panaudojima bei geresne Baltijos regiono dujy
rinky integracijg. Taip pat bus sudarytos geresnés salygos naudotis Latvijos InCukalnio poZemine dujy
saugykla.

Projekto vykdytojai — ,,Amber Grid“ ir Latvijos perdavimo sistemos operatorius AS ,,Conexus Baltic Grid“.

2018 m. buvo atlikta dujotiekiy jungties tarp Latvijos ir Lietuvos galimybiy studija ir kasty naudos analizé.
Studijoje jvertinta regiono rinkos paklausos analizé ir dujy srauty modeliavimas parodé, kad regiono dujy
poreikio ir dujy tiekimo saugumo uZtikrinimui, po to, kai bus sukurta kita regiono dujy perdavimo
infrastruktdra, t. y. nutiestos dujotiekiy jungtys tarp Suomijos ir Estijos (Balticconnector) bei Lenkijos ir
Lietuvos (GIPL) ir kita, tarp Lietuvos ir Latvijos bus reikalingi didesni perdavimo pajégumai — iki 130,47 GWh
per parg Latvijos kryptimi ir iki 119,5 GWh per parg Lietuvos kryptimi. Jungties pajégumams padidinti Lietuvos
teritorijoje reikés padidinti Kiemény dujy apskaitos stoties pajégumus ir pertvarkyti dujotiekj prie Panevézio
kompresoriy stoties. Latvijos teritorijoje reikés rekonstruoti dalj magistraliniy dujotiekiy pietinéje, centrinéje
ir vakarinéje Salies dalyse, siekiant padidinti maksimaly projektinj slégj dujotiekiuose iki 50 bar, ir jrengti naujg
kompresoriy stotj Salia In¢ukalnio pozeminés dujy saugyklos. Planuojama projekto investicijy suma — 10,2
min. Eur, i$ jy, Lietuvos teritorijoje — 4,7 min. Eur. Projektg numatoma jgyvendinti iki 2023 m. pabaigos.

Geguzeés pabaigoje VKEKK pritaré dujotiekio jungties tarp Lietuvos ir Latvijos pajégumy padidinimo projekto
Lietuvos investicijy daliai — 4,7 min. Eur, ir Lietuvos bei Latvijos reguliavimo institucijos priémé sprendima dél
projekto tarpvalstybiniy kasty paskirstymo.

2019 m. birZelio 7 d. Bendrové kartu su ,,Conexus Baltic Grid“ pateiké paraiska ES finansinei paramai pagal
infrastruktlros tinkly priemone (CEF) gauti. Lietuvos—Latvijos jungties padidinimo statyby etapui tikimasi
gauti didzZiausig galimg ES parama — iki 75 proc. tinkamy finansuoti projekto islaidy. Atsakymg dél Siam
svarbiam Baltijos Saliy dujy rinkos plétros projektui ES paramos skyrimo numatoma gauti 2019 m. ruden;.

3.3.  REGIONINE RINKA

Bendrové yra Ryty Baltijos regiono perdavimo sistemos operatoriy koordinavimo grupés (angl. East-Baltic
Transmission System Operator Coordination Group), kurig sudaro Baltijos Saliy ir Suomijos perdavimo
sistemos operatoriai, naré. Kartu su kitais Sios grupés nariais Bendrové 2017 m. rengé perdavimo pajégumy
valdymo bendroje Baltijos Saliy rinkoje principus, rinkos operatoriaus jkirimo alternatyvas ir bendros
balansavimo zonos modelio koncepcijas. Atlikta analizé naudojama 2018 m. rengiant bendros rinkos zonos
balansavimo taisykles bei bendras Baltijos perdavimo sistemos operatoriy transportavimo taisykles.
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2017 m. liepos 1 d. Bendrové kartu su Latvijos ir Estijos perdavimo sistemos operatoriais pradéjo naudoti
netiesioginio pajégumy paskirstymo modelj (angl. implicit capacity allocation) tarpvalstybiniuose sujungimo
taskuose Baltijos Salyse, taip per gamtiniy dujy birZg GET Baltic paskirstydamos dalj dieng prie$ uzsakomy
pajégumy. Nuo 2018 m. liepos 1 d. Sis metodas pradétas taikyti ir einamosios paros pajégumy paskirstymui.
Tai pereinamojo laikotarpio Baltijos Saliy dujy integravimo priemoné, siekiant padidinti dujy rinky
konkurencinguma bei skatinti tarpvalstybine prekybg dujomis. Numatoma, kad regioniné dujy rinka turéty
vystytis palaipsniui.

2019 m. | pusmetj kaimyniniy Baltijos $aliy bei Suomijos perdavimo sistemy operatoriai susitaré, kad nuo
2020 m. bendrg dujy rinkos zong sukurs Latvija ir Estija, kurios kartu su Suomija suformuos bendrg tarify zong
— jungtyje su Suomija nuo 2020 m. bus taikoma nuliné perdavimo kaina, o patekimo j tarify zong perdavimo
kainos bus suvienodintos. Suomija numato prisijungti prie bendrosios rinkos zonos ne anksciau kaip 2022 m.

Nors Lietuva palaiko bendros regioninés dujy rinkos suklrimo idéjg, tokio susitarimo sglygos neuztikrina
Lietuvos interesy, nes, jai prisijungus, sukelty nepagrjstg papildoma finansine nastg vidaus vartotojams. Todél
su Latvijos, Estijos ir Suomijos operatoriais toliau vyksta derybos dél sglygy, kuriomis prie zonos prisijungty ir
Lietuva. Siekiama, kad bendra rinka baty sukurta visoms puséms, taip pat ir Lietuvos gyventojams bei verslui,
priimtinomis sglygomis. Lietuva tikisi j bendra tarify zong prisijungti vélesniame etape, nebent bus surastos
abipusiai naudingos salygos tai padaryti jau nuo 2020 m.
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4. VEIKLA

4.1. PERDAVIMO SISTEMA

Gamtiniy dujy perdavimo sistemga sudaro magistraliniai dujotiekiai, dujy kompresoriy stotys, dujy skirstymo
stotys, dujy apskaitos stotys, dujotiekiy apsaugos nuo korozijos jrenginiai, duomeny perdavimo ir rysSio
sistemos bei kitas turtas priskirtas perdavimo sistemai. Lietuvos dujy perdavimo sistema yra sujungta su
Latvijos Respublikos, Baltarusijos Respublikos, Rusijos Federacijos Kaliningrado srities dujy perdavimo
sistemomis, Klaipédos suskystinty gamtiniy dujy (SGD) terminalu (2 Zemélapis).

Bendrové eksploatuoja 65 dujy skirstymo stotis (DSS), 3 dujy apskaitos stotis (DAS) ir 2 dujy kompresoriy
stotis (DKS). Eksploatuojamy vamzdyny ilgis yra 2113 km, skersmuo — nuo 100 iki 1220 mm. DidZiosios dalies
perdavimo sistemos projektinis slégis — 54 bar.

2 Zemélapis. Gamtiniy dujy perdavimo sistema Lietuvoje.
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4.2. EKSPLOATAVIMAS, REKONSTRUKCUA IR MODERNIZAVIMAS

Magistraliniy dujotiekiy eksploatavimas yra reglamentuotas taisyklémis, kitais norminiais teisés aktais ir
atliekamas grieztai vadovaujantis juose nustatytais reikalavimais. Norint uZtikrinti perdavimo sistemos
patikimuma ir saugumg, nuolat vykdomi techninés prieZidros ir remonto darbai.

2019 m. | pusmetj Bendrové vykdé rekonstrukcijos ir modernizavimo darbus:

= uzbaigtas kontrolinio jtaiso paleidimo ir priémimo kamery jrengimas ir dujy perdavimo sistemos
operatyvaus technologinio valdymo diegimas, | etapas (gauta ES struktdriniy fondy parama):
- atSakose j Jonavos DSS (DN400) ir Jonavos DSS Il linijoje (DN500);
- atSakoje j Girininky DSS (DN300);
- atSakoje j Palangos DSS (DN250);
- dujotiekio Panevézys-Siauliai Il gijoje (DN1000);
- atSakoje j Naujosios Akmenés DSS (DN300 ir DN250);

= baigta Jonavos DSS rekonstrukcija (gauta ES struktdriniy fondy parama);

e vykdomi kontrolinio jtaiso paleidimo ir priémimo kamery jrengimo (2 etapo) projektavimo darbai
(gauta ES struktdriniy fondy parama);

e tesiama magistralinio dujotiekio Vilnius-Panevézys-Ryga atskiry atkarpy rekonstrukcija (gauta ES
struktlriniy fondy parama);

e pradétas dujy perdavimo sistemos technologinio valdymo diegimas (uZzdarymo jtaisy pakeitimas ir
prijungimas prie nuotolinio valdymo sistemos SCADA) (gauta ES struktdriniy fondy parama);

e vykdytos viesyjy pirkimy procediros numatomiems jgyvendinti kitiems projektams.

4.3. TEIKIAMY PASLAUGU RINKA

,2Amber Grid“ sistemos naudotojams, kitiems operatoriams, dujy rinkos dalyviams teikia gamtiniy dujy
perdavimo paslaugas Lietuvos teritorijoje: perduoda dujas Lietuvos vartotojams, taip pat transportuoja
gamtines dujas j Latvijg ir Rusijos Federacijos Kaliningrado sritj. Dujos j sistemg patiekiamos per SGD
terminalg Klaipédoje bei dujy jleidimo taskus i$ Baltarusijos ir Latvijos.

ES bendrojo intereso projektas — GIPL, kurj ,,Amber Grid“ jgyvendina kartu su Lenkijos dujy perdavimo
sistemos operatoriumi GAZ-SYSTEM S.A., sujungs Baltijos Saliy ir Suomijos dujy rinkas su ES gamtiniy dujy
rinka ir ateityje padidins prieigg prie naujy gamtiniy dujy tiekimo saltiniy.

Taip pat ,Amber Grid“ atsakinga uz gamtiniy dujy srauty balansavimg perdavimo sistemoje ir SGD
terminalo, jo infrastruktiros, jungties jrengimo bei lésy, skirty pastoviosioms eksploatavimo sgnaudoms ir
paskirtojo tiekéjo bitinojo suskystinty gamtiniy dujy kiekio tiekimo pagrjstoms sagnaudoms kompensuoti,
administravima. Su partneriais bendrové aktyviai dirba kurdama salygas efektyviam gamtiniy dujy rinkos
funkcionavimui, didindama dujy rinkos konkurencingumag ir likviduma, klientams uztikrindama patrauklias
veikimo gamtiniy dujy rinkoje salygas.

Nuo 2019 m. birZzelio 1 d. ,Amber Grid“ administruoja dujy, pagaminty i$ atsinaujinanciy energijos istekliy,
(toliau — AEI), nacionalinj kilmés garantijy registrg, t.y. teikia kilmés garantijy iSdavimo, perdavimo ir jy
galiojimo panaikinimo bei kilmés garantijy naudojimo priezitros bei kontrolés ir kitose valstybése iSduoty
kilmés garantijy pripaZinimo Lietuvoje funkcijas. Zaliosios dujos gaminamos i§ biomases ir kity AEl. Kilmeés
garantija suteikiama vienam energijos vienetui — vienai megavatvalandei (MWh), patiektai j gamtiniy dujy
perdavimo ir skirstymo tinklg. Kilmés garantijy sistema leidZia identifikuoti, registruoti ir stebéti pagaminamy
biodujy kilme, o Sio kuro vartotojai gali bati garantuoti, kad jy vartojamos dujos yra pagamintos naudojant
atsinaujinancius energijos isteklius.
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4.4. KLIENTAI

,2Amber Grid“ teikiamy gamtiniy dujy perdavimo magistraliniais dujotiekiais bei gamtiniy dujy srauty
balansavimo perdavimo sistemoje paslaugy klientai — stambios Lietuvos elektros, centralizuotos Silumos
gamybos jmonés, taip pat pramonés jmonés ir vidutinés Lietuvos verslo bendroveés, Baltijos ir treciyjy Saliy
energetikos, gamtiniy dujy tiekimo jmonés, kurioms teikiamos gamtiniy dujy perdavimo paslaugos.

Dujy, pagaminty is$ atsinaujinanciy energijos istekliy, kilmés garantijy registro klientai — registre dalyvauja
dujy gamintojai, dujy tiekéjai, dujy perdavimo sistemos ir dujy skirstomuyjy tinkly operatoriai bei kiti rinkos
dalyviai, kurie ketina jgyti ar disponuoja kilmés garantijas.

4.5. TEIKIAMOS PASLAUGOS

Bendrové sistemos naudotojams, kitiems operatoriams, dujy rinkos dalyviams teikia Sias paslaugas:

Ll gamtiniy dujy perdavimo Lietuvos teritorijoje;
Ll gamtiniy dujy srauty balansavimo perdavimo sistemoje;
] SGD terminalo, jo infrastruktdros, jungties jrengimo bei pastoviosioms eksploatavimo sgnaudoms ir

paskirtojo tiekéjo buatinojo suskystinty gamtiniy dujy kiekio tiekimo pagrjstoms sgnaudoms
kompensuoti skirty lésy administravimo;
] dujy, pagaminty i$ atsinaujinanciy energijos istekliy, kilmés garantijy registro administravimo.

4.5.1. GAMTINIY DUJY PERDAVIMAS

GAMTINIY DUJY PERDAVIMO KIEKIAI

2019 m. | pusmetj Lietuvos ir kity Baltijos Saliy vartotojams j Bendrovés valdoma perdavimo sistema per
Kotlovkos dujy apskaitos stotj (DAS) is Baltarusijos buvo jleista 7.668,8 GWh gamtiniy dujy, i$ Klaipédos SGD
terminalo — 5.962 GWh, t.y. iS SGD terminalo pateikta 23,8 proc. Siems vartotojams reikalingo kiekio. 13
Latvijos Respublikos j Lietuvg buvo transportuota 340,3 GWh gamtiniy dujy.

2019 m. pirmajj pusmet;j Lietuvos vartotojams iki vidinio isleidimo tasko buvo transportuota 12.550,6 GWh
gamtiniy dujy. Palyginti su tuo paciu 2018 m. laikotarpiu, kai buvo perduota 12.383 GWh gamtiniy dujy,
perdavimo kiekiai padidéjo 1,4 proc.

2019 m. pirmajj pusmet;j i$ perdavimo sistemos j Latvijos Respublikg per Kiemény DAS sistemos naudotojams
buvo perduota 1.200,8 GWh gamtiniy dujy, t.y. apie 1,5 karto daugiau nei 2018 m. pirmajj
pusmetj (822,4 GWh).

Per ataskaitinj laikotarpj j Rusijos Federacijos Kaliningrado sritj transportuota 13.472,7 GWh gamtiniy dujy
(2018 m. pirmajj pusmetj— 14.725,0 GWh gamtiniy dujy).

Iki 2019 m. liepos 1 d. Bendrové buvo sudariusi 104 gamtiniy dujy perdavimo paslaugy sutartis su gamtiniy
dujy perdavimo sistemos naudotojais (gamtiniy dujy vartotojais, gamtiniy dujy skirstymo sistemos
operatoriais, importuotojais, gamtiniy dujy tiekimo jmonémis, kurios dujas tiekia iki vartotojy sistemy), i$
kuriy 67 sistemos naudotojai ataskaitiniu laikotarpiu naudojosi perdavimo pajégumais. Su rinkos dalyviais,
prekiaujanciais gamtinémis dujomis virtualiame prekybos taske, taciau netransportuojanciais jy perdavimo
sistema, Bendrové buvo sudariusi 2 gamtiniy dujy balansavimo sutartis.
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Perduoty gamtiniy dujy kiekiy struktdra vidiniame isleidimo taske pagal perdavimo sistemos naudotojus
pavaizduota 1 paveiksle.

1 pav. Perduoti gamtiniy dujy kiekiai pagal gamtiniy dujy perdavimo sistemos naudotojus Lietuvoje, GWh, 2017 m. |
pusm. - 2019 m. | pusm.
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GAMTINIY DUJY PERDAVIMO SISTEMOS OPERATORIAUS PASLAUGY KAINY REGULIAVIMAS

Gamtiniy dujy perdavimo paslaugy kainos yra reguliuojamos VKEKK (nuo 2019 m. liepos 1 d. — Valstybinés
energetikos reguliavimo tarybos arba VERT). Reguliuojamos veiklos pajamy virsutinés ribos kasmet VKEKK
(VERT) sprendimu gali biti koreguojamos Valstybés reguliuojamos gamtiniy dujy perdavimo veiklos pajamy
ir kainy nustatymo metodikoje nustatyta tvarka.

2019 m. sausio 1 d. jsigaliojo VKEKK 2018 m. rudens pabaigoje perdavimo sistemos jleidimo ir iSleidimo
taSkams patvirtintos gamtiniy dujy perdavimo paslaugy kainos. ISsamesné informacija apie gamtiniy dujy
perdavimo paslaugy kainas, jsigaliojusias nuo 2019 m. sausio 1 d., pateikiama Bendrovés tinklalapyje
https://www.ambergrid.lt/It/paslaugos/kainos-ir-mokesciai/kainos-nuo-2019-01-01.

2019 m. birZelio 10 d. VKEKK nustaté ,Amber Grid“ reguliuojamos veiklos (teikiant gamtiniy dujy
transportavimo gamtiniy dujy perdavimo sistema paslaugas) pajamy virsutine ribg 2020 m. — 36,1 min. Eur,
t.y. 17,8 % mazesne nei 2019 m. nustatyta 43,9 min. Eur pajamy virsutiné riba (pasibaigus praéjusiam 2014—
2018 m. reguliavimo periodui, buvo jvertintas sukauptas investicijy gragzos nuokrypis, kuriuo leidZziamyjy
pajamy lygmuo 2020 m. ir buvo sumatzintas).

2019 m. | pusmetj VKEKK vykdé vie$ajg konsultacijg pagal TAR NC reikalavimus dél Bendrovés teikiamy
paslaugy kainodaros 2020 m. ir tolesniems reguliavimo periodo metams. Atsizvelgiant j rinkos dalyviy
pastabas bei Energetikos reguliavimo institucijy bendradarbiavimo agentiiros (Agency for the Cooperation of
Energy Regulators, ACER) 2019 m. liepos 4 d. paskelbta nuomone, Bendrovés valdybos ir VERT sprendimas
dél kainy bus priimtas per 2019 m. Il pusmet;.

17



Amber
Grid

4.5.2. GAMTINIY DUJY SRAUTY BALANSAVIMAS PERDAVIMO SISTEMOIJE

»2Amber Grid“ uztikrina dujy srauty subalansavima perdavimo sistemoje. Bendrové, vadovaudamasi
Gamtiniy dujy perdavimo sistemos balansavimo taisyklémis, perka balansavimo dujas i$ dujy rinkos dalyvio,
jei rinkos dalyvis sukélé dujy pertekliy perdavimo sistemoje, ir parduoda balansavimo dujas rinkos dalyviui,
jei jis sukélé dujy trikuma perdavimo sistemoje.

Per 2019 m. pirmajj pusmetj dél sistemos naudotojy sglygoto disbalanso Bendrové nupirko 8 GWh ir
pardavé 187,8 GWh gamtiniy dujy, i$ kuriy 149,6 GWh parduota gamtiniy dujy perdavimo j Kaliningrado
sritj srauty balansavimui.

Be sistemos naudotojy ir kity dujy rinkos dalyviy srauty balansavimo, Bendrovés perdavimo sistemos
vamzdynuose esantys dujy kiekiai svyruoja dél techniniy ir technologiniy perdavimo sistemos ypatumuy.

4.5.3. SGD TERMINALO, JO INFRSATRUKTUROS, JUNGTIES JRENGIMO BEI
PASTOVIOSIOMS EKSPLOATAVIMO SANAUDOMS IR PASKIRTOJO TIEKEJO
PAGRJSTOMS  SANAUDOMS  KOMPENSUOTI  SKIRTY  LESY
ADMINISTRAVIMAS

Bendrové, vykdydama Lietuvos Respublikos SGD terminalo jstatymo ir Sio jstatymo jgyvendinamuyjy teisés
akty reikalavimus, surenka, administruoja ir iSmoka teisés akty nustatyta tvarka SGD |ésas terminalo
operatoriui (AB ,Klaipédos nafta”) ir paskirtajam tiekéjui (UAB , Lietuvos energijos tiekimas“) bei i$ Siy lésy
kompensuojamos ,,Amber Grid“ SGDT léSy administravimo sgnaudos.

VKEKK 2018 m. lapkri¢io 22 d. patvirtino naujg gamtiniy dujy tiekimo dedamaja, kuri turéjo jsigalioti nuo
2019 m. sausio 1 d., taciau 2018 m. gruodzio 31 d. jg patikslino ir kuri taikoma nuo 2019 m. sausio 1 d.

Iki 2018 m. birzelio 30 d. galiojusi proporcija, pagal kurig ,Amber Grid“ administruojamos SGDT |éSos
kiekvieng ménesj skirstomos ir iSmokamos SGDT l|éSy gavéjams, buvo nustatyta remiantis VKEKK Dujy ir
elektros departamento Dujy skyriaus 2017 m. lapkriéio 23 d. pazyma , Dél gamtiniy dujy tiekimo saugumo
papildomosios dedamosios prie gamtiniy dujy perdavimo kainos nustatymo” ir 2017 m. gruodZio 6 d.
pazyma ,Dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos dujy ir elektros departamento dujy
skyriaus 2017 m. lapkricio 24 d. nutarimo ,Dél gamtiniy dujy tiekimo saugumo papildomos dedamosios prie
gamtiniy dujy perdavimo kainos nustatymo” pakeitimo”, kurios pagrindu 2017 m. gruodzio 7 d. buvo
priimtas VKEKK nutarimas ,Dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos 2017 m. lapkricio 24 d
nutarimo ,Dél gamtiniy dujy tiekimo saugumo papildomosios dedamosios prie gamtiniy dujy kainos
nustatymo” pakeitimo® bei 2017 m. gruodzio 15 d. VKEKK rastu , Dél Suskystinty gamtiniy dujy terminalo
|ésy paskirstymo proporcijy jy gavéjams”.

2019 m. sausio 29 d. rastu ,,Dél nuo 2019 m. sausio 1 d. suskystinty gamtiniy dujy terminalo lésy
paskirstymo proporcijy jy gavéjams” VKEKK nustaté procentines dalis, kuriomis Bendrovés surenkamos
SGDT lésos kiekvieng ménes;j turi bati iSmokamos SGDT Iésy gavéjams nuo 2019 m. sausio 1 d.

1 lentelé. Informacija apie 2019 m. surinkty SGDT |ésy paskirstymg tarp SGDT Iésy gavéjy
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Dedamosios dalys Proporcija taikoma
nuo 2019 01 01
Suskystinty gamtiniy dujy pakartotinio dujinimo dedamoji 69,80%
Administravimo sgnaudy dedamoji 0,08%
SGDT batinojo kiekio tiekimo pagrjsty sgnaudy dedamoji 30,12%
IS viso: 100%

Dél nesumokéty SGD terminalo lédy vyko teisminiai ginéai su AB ,Achema“. Siuo metu bendrosios
kompetencijos teismuose nagrinéjamos dvi civilinés bylos dél nesumokeéty SGD terminalo léSy. Abi bylos yra
sustabdytos iki bus priimtas galutinis procesinis sprendimas ES Bendrajame Teisme nagrinéjamoje byloje
Nr.T-417/16.

Taip pat administraciniuose teismuose nagrinéjamos bylos, kuriose ,,Amber Grid“ jtraukta dalyvauti
treciuoju asmeniu:

e 10 byly pagal AB ,, Achema“ pareiskimus dél VKEKK sprendimy panaikinimo.

e Viena byla pagal AB ,,Achema” skundg Lietuvos Respublikai dél 15.329.728,69 Eur Zalos, patirtos
teikiant su EK nesuderintg valstybés pagalbg, atlyginimo. 2019 m. sausio 23 d. nutartimi LVAT
Achemos skundag atmeté. Achema pateiké prasyma atnaujinti procesg. Bendrové savo ruoztu
pateikeé atsiliepima j prasyma atnaujinti procesga. Kol kas posédis Sioje byloje néra paskirtas.

4.6. VYKDOMI IR PLANUOJAMI PIRKIMAI BEI INVESTICIJOS

Vadovaudamasi Gamtiniy dujy jstatymu, Bendrové kas dvejus metus rengia perdavimo sistemos
operatoriaus deSimties mety tinklo plétros plang. 2018 m. rugpjicio 23 d. VKEKK pritaré gamtiniy dujy
perdavimo sistemos operatoriaus ,,Amber Grid“ deSimties mety (2018-2027 m.) tinklo plétros planui. Jame
numatoma investicijy verté j dujy perdavimo sistemos plétros projektus per 2018-2027 deSimtmet;j sudaro
195,2 min. Eur. Prognozuojama, kad artimiausig deSimtmetj Lietuvoje suvartojamy dujy kiekiai sumazes,
tadiau tuo pat metu numatomi didéjantys tarpvalstybiniai dujy srautai j kitas Baltijos salis, bei atsiras
galimybé transportuoti dujas naujomis kryptimis — dujotiekiu tarp Lenkijos ir Lietuvos.

Daugiau informacijos apie planuojamas investicijas  pateikiama  Bendrovés tinklalapyje
https://www.ambergrid.lt/It/perdavimo-sistema/perdavimo-sistemos-pletra/perdavimo-sistemos-pletros-
planas.

2018 m. birZzelio 7 d. Bendrové paskelbé tarptautinj pirkima jsigyti statybos darbus GIPL projekto daliai
Lietuvos Respublikos teritorijoje. Pirkimas vykdomas skelbiamy deryby badu.

Pirkimy laimétojas bus atsakingas uz magistralinio dujotiekio ir dujy apskaitos stoties statybg. Apie 165 km
ilgio 700 mm skersmens magistralinis dujotiekis bus paklotas nuo Jauniliny kompresoriy stoties Sirvinty
rajone iki Lietuvos—Lenkijos sienos Lazdijy rajone.

2018 m. liepos 18 d. Bendrové paskelbé tarptautinj plieniniy vamzdziy pirkimga, jgyvendindama dujotiekiy
jungties tarp Lenkijos ir Lietuvos (GIPL) projekto dalj Lietuvos Respublikos teritorijoje. Sutartj su vieSojo
pirkimo laimétoju planuojama pasirasyti 2019 m. Il ketvirtj.
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4.7. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Planuojama, jog regioniné gamtiniy dujy rinka vystysis palaipsniui. Kol kas dél bendros gamtiniy dujy rinkos
nuo 2020 m. susitareé tik Latvija ir Estija, kurios kartu su Suomija nuo 2020 m. suformuos bendra tarify zona.
Lietuva ir toliau dalyvauja diskusijose su regiono partneriais, siekiant visy Saliy dalyvavimo bendroje dujy
rinkoje visiems naudingomis sglygomis. Lietuva j bendrg zong prisijungs vélesniame etape, nebent bus
surastos abipusiai naudingos sglygos tai padaryti jau nuo 2020 m.

Prognozuojama, kad 2019 m. Bendrové perdavimo sistema Lietuvos sistemos naudotojams j vidinj isleidimo
taskag transportuos apie 23 TWh, j Latvijos Respublika — 4,6 TWh gamtiniy dujy ir j Rusijos Federacijos
Kaliningrado sritj — 26,4 TWh gamtiniy dujy. Apie 45 proc. Lietuvos ir kity Baltijos Saliy vartotojams skirto
gamtiniy dujy kiekio prognozuojama gauti i$ Klaipédos SGD terminalo.
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5. FINANSINIAI REZULTATAI

5.1.  FINANSINIAI RODIKLIAI?

2 lentelé. Grupés finansiniai rodikliai

2019 m.lpusm. 2018 m.lpusm. 2017 m.|pusm.?
Finansiniai rezultatai (takst. Eur)

Pajamos 25.965 27.566 32.747
EBITDA* 11.352 13.974 20.428
Pelnas pries apmokestinima 6.127 7.475 12.932
Grynasis pelnas 5.052 6.538 10.963
Grynieji pinigy srautai i$ pagrindinés 5.548 17.835 19.392
veiklos

Investicijos 8.815 5.832 1.630
Finansiné skola 80.329 82.117 81.220
Pelningumo rodikliai (%)

EBITDA marza 43,72 50,70 62,38
Pelno pries apmokestinima marza 23,60 27,12 39,49
Grynojo pelno marza 19,46 23,72 33,48
Vidutiné turto graza (ROA) 2,23 2,50 3,63
Vidutiné nuosavybés graza (ROE) 3,85 3,95 5,53
Likvidumo rodikliai 2019-06-30 2018-06-30 2017-06-30
Bendrasis likvidumo rodiklis 0,41 0,34 0,52
Skubaus padengimo koeficientas 0,34 0,29 0,43
Kapitalo struktaros rodikliai (%) 2019-06-30 2018-06-30 2017-06-30
Nuosavo kapitalo ir turto koeficientas 59,15 61,86 67,04
Finansinés skolos ir nuosavo kapitalo 61,29 51,78 42,06
koeficientas

Rinkos vertés rodikliai 2019-06-30 2018-06-30 2017-06-30
Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai 38,49 39,56 21,15
santykis (P/E), kartai

Grynasis pelnas, tenkantis vienai akcijai, 0,03 0,04 0,06
Eur

5.2. PAJAMOS

2019 m. | pusmetj Grupés pajamos sudaré 25.965 tukst. Eur ir, palyginti su 2018 m. atitinkamu laikotarpiu,
sumazéjo 5,8 proc. 2019 m. Il ketvirtj itin padidéjes dujy transportavimas j Latvijg ir didesnis vartojimas
Lietuvoje leido is dalies amortizuoti dél Silty Ziemos ory sumazéjusig dujy transportavimo paslaugy paklausg

2 Grupés finansiniai rodikliai apskaiciuoti eliminavus SGD terminalo 1é$y sukuriama turtg ar jsipareigojimus;

3 Sudaryta palyginamumo tikslais;

4 Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinima + finansinés veiklos sanaudos — finansinés veiklos pajamos + nusidévéjimo ir
amortizacijos sanaudos + vertés sumazéjimo sgnaudos + turto nurasymai.
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mety pradzioje. Balansavimo pajamos krito dél sumazéjusiy balansavimo apimdiy. Kitos pajamos — pajamos
uz SGD terminalo |éSy administravimg, licencijuotos gamtiniy dujy rinkos operatorés (UAB GET Baltic)
paslaugy pajamos bei kita — 2019 m. pirmame pusmetyje buvo 499 tikst. Eur.

2 pav. Grupés pajamy struktdra, 2017 - 2019 m. | pusmetis, proc.; min. Eur.

35 1%; 0,3
10%; 3,2
30 1%; 0,3
16%; 5,1 ] 2%; 0,5
25 +— 16%; 4,4 . M Kita
15%; 3,8
20 - 22%; 6,0 — Balansavimas
23%; 6,0
15 Transportavimas j Kaliningrado
sritj ir Latvijg
10 - B Transportavimas Lietuvos
vartotojams
5 -
0 - .
2017 m. | 2018 m. | 2019 m. |
pusm. pusm. pusm.

Balansavimo pajamos susidaro:

e Dbalansuojant sistemos naudotojy bei kity dujy rinkos dalyviy, dalyvaujanéiy perdavimo sistemos
balansavime, dujy srautus;

e dél perdavimo sistemos technologinio balansavimo, sglygojamo technologiniy perdavimo sistemos
ypatumy bei dujy srauty nuokrypiy (disbalanso), kuriuos lemia techninés priezastys.

SGD terminalo IéSas Bendrové administruoja jpareigota teisés akty reikalavimy. Daugiau informacijos ir
atskleidimy apie SGD terminalo 1éSy apskaitg bei UAB GET Baltic teikiamas paslaugas pateikta 2019 m.
pirmojo pusmecio Bendrovés finansinése ataskaitose.

5.3.  SANAUDOS

Grupés sgnaudos 2019 m. | pusmetj sudaré 19.655 tikst. Eur ir buvo 1,4 proc. mazesnés nei 2018 m.
atitinkamo laikotarpio sgnaudos.

ligalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos sudaré Zenklig dalj sgnaudy — 5.015 tidkst. Eur (25,5
proc. visy sgnaudy) ir, lyginant su 2018 m. pirmuoju pusmeciu, dél Bendrovés ilgalaikio turto perkainojimo
2018 m. pabaigoje sumazéjo 21,0 proc.

Gamtiniy dujy sgnaudos sieké 5.903 tikst. Eur (30 proc. visy sgnaudy), ir, palyginus su 2018 m. atitinkamu
periodu, dél didesniy gamtiniy dujy kiekiy Bendrovés technologiniams poreikiams padidéjo 23,9 proc.
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ISmokos darbuotojams ir socialinio draudimo sgnaudos sudaré 4.910 tikst. Eur (25,0 proc. visy sgnaudy),
remonto ir techninés priezitiros — 1.328 tikst. Eur (6,8 proc. visy sagnaudy). Gamtines dujas Bendrové pirko
technologinéms reikméms, sistemos naudotojy bei kity dujy rinkos dalyviy, dalyvaujanciy perdavimo
sistemos balansavime, dujy srauty balansavimui bei technologiniam balansavimui.

3 pav. Grupés sanaudy struktdra, 2017 -2019 m. | pusmetis., proc.; min. Eur

25,0
20,0 M Kita
. - B Remontas ir techniné priezitra
15,0 EE— I
21%; 4,2 25%; 4,9
20%; 4,0 0 ° I3mokos darbuotojams ir soc.
10,0 - draudimas
16%; 3,1 24%; 4,8 30%; 5,9 Gamtinés dujos
5,0 M Nusidévéjimas ir amortizacija
0,0 -
2017 m. I pusm. 2018 m.|pusm. 2019 m.|pusm.

5.4. VEIKLOS REZULTATAI
Grupés pelnas pries apmokestinimg 2019 m. | pusmetj pasieké 6.127 takst. Eur (2018 m. | pusmetj — 7.475
thkst. Eur), o pelnas iki mokesciy, paltkany, nusidévéjimo ir amortizacijos (EBITDA) sudaré 11.352 tikst. Eur
(2018 m. | pusmetj— 13.974 tikst. Eur).
2019 m. | pusmetj Bendroveé uzdirbo 5.052 tikst. Eur (2018 m. | pusmetj — 6.538 tikst. Eur) grynojo pelno.

Mazesnio pelningumo, palyginti su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu, prieZastys —, sumazéjes perdavimo
kiekis j gretimas perdavimo sistemas bei atstatytos praéjusio laikotarpio pajamos.
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4 pav. Grupés finansiniai rezultatai 2017 - 2019 m. | pusmetis, min. Eur

35 32,7
30 27,6
26,0
25
20,4
20
15 14,0 — 12,9
! 11,0
10 75
’ 6,5
6,1 5,1
5 I l .
0
Pajamos EBITDA Pelnas pries apmokestinimg Grynasis pelnas
2017 m. I pusm. ®m2018 m.|pusm. W2019 m.!|pusm.

5 pav. Grupés pelningumas 2017 - 2019 m. | pusmetis, proc.

70,0
62,4
60,0
50,7
50,0
43,7
39,5
40,0
33,5
30,0 27,1
’ 23,6 23,7
19,5
20,0
- l
0,0
EBITDA marza Pelno pries apmokestinimg marza Grynojo pelno marza
W2017 m.lpusm. ®W2018 m.lpusm. ®M2019 m.I|pusm.

5.5. INVESTICLJOS

2019 m. | pusmetj Grupés investicijos sudaré 8.815 tikst. Eur (atitinkamu 2018 m. laikotarpiu — 5.832 tikst.
Eur). Bendrové, priZilrédama valdomg gamtiniy dujy perdavimo tinklg bei jj plésdama, nuolat investuoja j
valdomg infrastuktirg. Investicijos j perdavimo sistemos plétrg dél pakeisto GIPL projekto grafiko nebuvo
vykdomos.

Investicijos j rekonstrukcijg ir modernizavima, palyginti su 2018 m. | pusmeciu (5.821 takst. Eur), padidéjo

daugiau nei 1,5 karto ir sudaré 8.804 tukst. Eur. Padidéjimg nulémé 2019 m. iSaugusios magistraliniy
dujotiekiy rekonstrukcijos apimtys.
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6 pav. Grupés investicijy struktdra, 2017 - 2019 m. | pusmetis, min. Eur

10,0 -
9,0 -
8,0 -
7,0 -
Nauja statyba
6,0 -
5,0 -
M Rekonstrukcija ir
4,0 - modernizavimas
3,0 -
2,0 -

1,0 -

0,0 -
2017 m. | pusm 2018 m. | pusm 2019 m. | pusm

5.6. TURTAS

2019 m. birZelio 30 d. Grupés turto verté sieké 235.697 tikst. Eur. llgalaikis turtas sudaré 87,7 proc.,
trumpalaikis — 12,3 proc. viso turto.

llgalaikis turtas 2019 m. | pusmetj kito neZenkliai ir laikotarpio pabaigoje sudaré 206.726 tlkst. Eur. Per
minéta laikotarpj trumpalaikis turtas sumazéjo 25,1 proc. (9.699 tiikst. Eur) ir laikotarpio pabaigoje sudareé
28.971 tukst. Eur. DidZiausig jtakg Siam pokyciui turéjo grynyjy pinigy likuc¢io sumazéjimas.

5.7. NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI

2019 m. | pusmet] laikotarpiu Grupés nuosavas kapitalas iS esmés nesikeité ir ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje sudaré 131.068 tikst. Eur.

2019 m. | pusmetj mokétinos sumos ir jsipareigojimai sumazéjo 8,5 proc. (9.684 tiukst. Eur) ir ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje sudaré 104.629 tikst. Eur. Mokétiny sumy ir jsipareigojimy sumaZzéjimg nulémeé
sumazéjusios mokétinos sumos ir gauti avansai.

2019 m. birzelio mén. 30 d. Grupés finansiné skola sudaré 80.329 tlikst. Eur, per ataskaitinj laikotarpj padidéjo
205 tlkst. Eur. Finansiniy jsipareigojimy santykis su nuosavu kapitalu sieké 61,3 proc.
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5.8. PINIGY SRAUTAI

2019 m. | pusmetj Grupés grynyjy pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos sudaré 5.548 tikst. Eur (2018 m. |
pusmetj — 17.835 tukst. Eur). ligalaikio turto jsigijimui buvo panaudota 10.321 tikst. Eur (2018 m. | pusmet;j
—11.399 tikst. Eur), dividendy iSmokeéjimui — 5.225 tlkst. Eur (2018 m. | pusmetj — 20.286 tikst. Eur). 2019
m. | pusmet;j investicijoms finansuoti buvo gauta 1.553 tlkst. Eur ES paramos lésy (2018m. | pusmetj —4.636
takst. Eur).

5.9. NUORODOS IR PAPILDOMI PAAISKINIMAI APIE SUTRUMPINTOJE FINANSINEJE
ATASKAITOJE PATEIKTUS DUOMENIS
Kita informacija pateikiama ,Amber Grid“ 2019 m. birZelio 30 d. sutrumpinty finansiniy ataskaity pastabose.
5.10. INFORMACIJA APIE BET KOKIA FINANSINE PAGALBA
Finansinés pagalbos (paramos) politika yra pateikta 2018 m. Socialinés atsakomybés ataskaitoje. Per
ataskaitinj laikotarpj Bendroveé neteiké kitos formos finansinés pagalbos.
5.11. INFORMACIJA APIE TIESIOGIAI REIKSMINGUS TIESIOGIAI IR NETIESIOGIAI

VALDOMUS AKCUJY PAKETUS

2019 m. birzelio 30 d. Bendrové valdé 100 proc. dukterinés jmonés UAB GET Baltic akcijy. Detalesné
informacija apie valdoma jmone pateikta Bendrovés finansinése ataskaitose.
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6. RIZIKOS IR JY VALDYMAS

6.1. RIZIKOS IR J) VALDYMAS

Duomenys apie riziky valdyma, vidaus kontrolés sistemg per ataskaitinj laikotarpj, palyginti su pateiktais
2018 m. metiniame pranesime, iS esmés nepasikeité.

Pagrindinés rizikos, su kuriomis susiduria Grupé savo veikloje: makroekonominiy veiksniy, reguliavimo, dujy
pirkimo kainy svyravimo, koncentracijos, konkurencijos, techniné, korupcijos ir finansiné.

Informacija apie koncentracijos, dujy pirkimo kainos ir finansines rizikas (likvidumo, kredito, palikany
normos svyravimo) pateikta Grupés finansinése ataskaitose.

Pranesimy apie korupcijos apraiskas negauta.

Atsizvelgiant j Politikoje bei Sios Politikos jgyvendinimo taisyklése numatytas priemones, kuriy Bendrové
imasi, siekdama mazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe, darytina iSvada, kad ,Amber Grid“ veikloje
korupcijos pasireiSkimo tikimybé yra minimali.

6.2. BENDROVES VIDAUS KONTROLES SISTEMA

Bendrovés finansinés ataskaitos rengiamos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti ES.

Bendrové yra patvirtinusi Apskaitos procediry ir politikos vadovg, reglamentuojantj apskaitos tvarkymo,
ataskaity sudarymo, pateikimo principus, metodus ir taisykles. Be to, siekiant uztikrinti, kad finansiné
atskaitomybé bity parengta laiku, Bendrovés patvirtintomis vidaus taisyklémis yra reglamentuojama
apskaitos dokumenty pateikimo ir ataskaity sudarymo terminai.

Sudarant finansines ataskaitas laikomasi , keturiy akiy“ principo. Buhalterijos padalinys yra atsakingas uz
finansiniy ataskaity rengimg ir perzitra.
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7. VALDYMAS

7.1. INFORMACIA APIE VALDYMO KODEKSO LAIKYMASI

Bendrové veikloje taiko AB NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodeksg (galima rasti
www.nasdagbaltic.com; toliau — Bendroviy valdymo kodeksas). Kodeksas taikomas ta apimtimi, kiek
Bendrovés jstatai nenumato kitaip. Bendrové yra atskleidusi, kaip laikosi valdymo kodekso nuostaty
reikalavimy ir su Sia informacija susipaZzinti galima Bendrovés interneto tinklalapyje www.ambergrid.It ir
Centrinéje reglamentuojamos informacijos bazéje www.crib.lt.

7.2.  AKCINIS KAPITALAS

Bendrovés jstatinis kapitalas yra lygus 51.730.929,06 Eur. Jis padalintas j 178.382.514 paprastgsias vardines
0,29 Eur nominalios vertés akcijas. Viena 0,29 Eur vertés paprastoji vardiné akcija suteikia jos savininkui
vieng balsg Visuotiniame akcininky susirinkime. Visos akcijos visiskai apmokétos.

7.3.  AKCIJOS IR AKCININKY TEISES

Balsus visuotiniame akcininky susirinkime suteikianciy Bendrovés akcijy skaicius sudaro 178.382.514 vienety.
»2Amber Grid“ akcijy suteikiamos turtinés ir neturtinés teisés visiems Bendrovés akcininkams yra vienodos.
Pagal Bendrovés jstatus priimti sprendimus dél naujy akcijy iSleidimo ir savy akcijy supirkimo gali tik visuotinis
Bendrovés akcininky susirinkimas.

Bendrové néra informuota apie akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali bati ribojamas vertybiniy
popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés. Bendrovéje néra balsavimo teisiy apribojimuy.

Bendrové savy akcijy néra jsigijusi ir per 2019 m. pirmajj pusmetj jokiy sandoriy, susijusiy su savy akcijy
jsigijimu ar perleidimu, nesudaré.

7.4. AKCININKAI

2019 m. | pusmetj Bendrovés akcininky struktira nekito. UAB ,, EPSO-G“ islaiké 96,58 proc. Bendrovés akcijy
paketg ir buvo vienintelis akcininkas valdantis daugiau nei 5 proc. Bendrovés akcijy.

Kadangi ,,Amber Grid“ akcijomis yra prekiaujama vertybiniy popieriy birzoje, akcininky skaicius nuolat kinta.
Atsizvelgiant j duomenis, gautus iS$ vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininko, Bendrovés akcininkais
2019 m. birZelio 30 d. buvo daugiau nei 2200 fiziniy ir juridiniy Lietuvos ir uZsienio asmenu.
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3 lentelé. Bendrovés akcininkai (2019 m. birzelio 30 d.)

Akcininkas Buveinés adresas / juridinio Nuosavybés teise priklausanciy
asmens kodas akcijy skaicius, vnt.
UAB , EPSO-G“ A. Juozapaviciaus g. 13 Vilnius, 172.279.125
Lietuva/
302826889
Smulkieji akcininkai 6.103.389
IS viso 178.382.514

Bendrovés akcininky struktira pateikta 7 pav.

7 pav. Akcininky struktdra, 2019 m. birZelio 30 d.

3,42%

m UAB ,EPSO-G“

Smulkieji akcininkai

UAB ,EPSO-G“, valdydama 96,58 proc. Bendrovés akcijy, turi lemiama balsg priimant sprendimus
visuotiniame akcininky susirinkime.

7.5. DUOMENYS APIE PREKYBA VERTYBINIAIS POPIERIAIS REGULIUOJAMOSE
RINKOSE

Nuo 2013 m. rugpjicio 1 d. Bendroveés akcijomis prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, jos kotiruojamos
vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius Baltijos Papildomajame prekybos sarase.

4 |entelé. Pagrindiniai duomenys apie ,,Amber Grid“ akcijas
Pagrindiniai duomenys apie ,Amber Grid“ akcijas

ISIN kodas LTO000128696
Simbolis AMGIL
Emisijos dydis (vnt.) 178.382.514

Prekybos Bendroveés akcijomis apyvarta 2019 m. | pusmetj sudaré 156 takst. Eur, sudarytais sandoriais
perleista 130.137 vnt. akcijy.
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Bendroveés akcijy kainos dinamika pateikta 5 lenteléje, o duomenys apie Bendrovés akcijy kaing ir apyvarta
(2019 m. | pusmetis) pateikti 8 paveiksle.

5 lentelé. Akcijy kainos dinamika NASDAQ Vilnius, 2019 m. | pusmetis

Atidarymo DidZiausia MaZiausia Svertiné vidutiné UZdarymo
kaina, Eur akcijos kaina, Eur akcijos kaina, Eur akcijos kaina, kaina, Eur
2019-01-01 2019-02-28 2019-06-11 Eur 2019-06-30
1,14 1,35 1,07 1,199 1,09

»2Amber Grid“ akcijy kapitalizacija 2019 m. birZelio 30 d. sudaré 194,44 min. Eur.

8 pav. ,Amber Grid“ akcijos kaina ir apyvarta, 2019 m. | pusmetis

1,4 40 000
1,3 30000
1,2 - 20000
1,1 - 10000
10 i “ | | Al | L .11 ||| | ‘l.ll | L | L, I Lal, ||1 | li 0
2019.01.02 2019.02.13 2019.03.27 2019.05.13 2019.06.26

[0 Akcijos kaina, Eur m Apyvarta, Eur

2019 m. | pusmetj Nasdaq Baltijos rinkoje prekiaujamy vertybiniy popieriy skaiciuojami lyginamieji kainy
indeksai OMX Baltic Pl ir OMXV, atspindintys Baltijos Salyse ir Vilniaus vertybiniy popieriy birzose
listinguojamy bendroviy akcijy kainy pokycius, atitinkamai padidéjo 2,19 proc. ir 7,94 proc. Bendrovés akcijy
kaina per tg patj laikotarpj sumazéjo 4,39 proc. Bendrovés akcijos kainos OMX Vilnius ir OMX Baltic Pl indeksy
pokyciai (2019 m. sausio-birzelio mén.) pavaizduoti 9 paveiksle.
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9 pav. ,,Amber Grid“ akcijos kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Pl indeksy pokyciai, 2019 m. | pusmetis
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= OMX Baltic Pl indeksas e OMX Vilnius indeksas

7.6. DIVIDENDAI

2019.05.10 2019.06.25

= Amber Grid akcijos indeksas

Bendrovés akcininkai 2019 m. balandZio 23 d. vykusiame visuotiniame akcininky susirinkime priémé
sprendimg dél dividendy iSmokéjimo. Dividendai sudaro 5,2 min. eury arba 0,0293 euro vienai akcijai.

7.7.

SUTARTYS SU VERTYBINIY POPIERIY VIESOSIOS APYVARTOS TARPININKAIS

»2Amber Grid“ yra sudariusi sutartj su AB SEB bankas dél Bendrovés isleisty vertybiniy popieriy apskaitos ir su

vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy teikimo.

2018 m. balandzio 30 d. Bendrové su AB SEB bankas sudaré sutartj dél dividendy iSmokéjimo/ paskirstymo
smulkiesiems akcininkams, kuria vadovaujantis AB SEB bankas apskaiCiuoja ir iSmoka dividendus visiems
Bendrovés akcininkams, iSskyrus didZiausig akcininkg — UAB ,,EPSO-G“.

AB SEB bankas rekvizitai
112021238
Gedimino pr. 12, Vilnius, Lietuva

Jmonés kodas
Buveinés adresas

Telefonas +3705 268 2800, trumpasis

1518
El. pastas info@seb.lIt
Interneto tinklalapis www.seb.It

7.8. VALDYMO STRUKTURA
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Bendrové savo veikloje vadovaujasi Akciniy bendroviy ir Vertybiniy popieriy jstatymais, Bendrovés jstatais
bei kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky teisés,
jy jgyvendinimas yra apibrézti Akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose. Bendrovés jstatai paskelbti
Bendroveés svetainéje: www.ambergrid.It/|t/apie _mus/rubrika-investuotojams/istatai.

ISsamis valdybos nariy ir Bendrovés vadovy gyvenimo aprasymai yra skelbiami viesai ,,Amber Grid“

tinklalapyje www.ambergrid.lt.

Informacija apie ,,Amber Grid“ valdybos narius, generalinj direktoriy ir vyriausigjg buhaltere pateikta

6 lenteléje.

6 lentelé. Informacija apie valdybos narius, generalinj direktoriy ir vyriausigjg buhaltere

Pareigos

Valdybos pirmininkas

Nepriklausomas
valdybos narys
Valdybos narys
Valdybos narys
Valdybos narys

Generalinis
direktorius

Vyriausioji buhalteré

Vardas,
pavardeé

Nemunas
Biknius
Nerijus

Datklnas

Rimvydas
Stilinis

Algirdas
Juozaponis
Sigitas
Zutautas

Saulius
Bilys
Dzintra
Tamuliené

Kadencijos
pradzios data

2016 m.

balandZio mén.

2016 m.

balandZio mén.

2016 m.

balandzio mén.

2018 m.
rugsejo men.
2018 m.
rugséjo men.

2013 m.
birzelio mén.
2013 m.
birzelio mén.

Kadencijos
pabaigos data

2020 m.

balandZio mén.

2020 m.

balandZio mén.

2020 m.

balandZio mén.

2020 m.

balandZio mén.

2020 m.

balandZio mén.

Dalyvavimas emitento

kapitale

Turima .

s e Turimy
jstatinio .

. balsy dalis,

kapitalo roc
dalis, proc. proc.
0,001055 0,001055

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés valdybos nariams iSmokos sudaré 9,8 tikst. Eur.

7 lentelé. Informacija apie iSmokas (Eur) valdymo organy nariams

Nario vardas, pavardeé

Nerijus Datklnas

Sigitas Zutautas
Saulius Bilys

Vytautas Ruolia

2019 m. | pusm.

4575
5175

5000

2018 m. | pusm.

2425

3050

Bendrovés vadovui ir vyriausiajai buhalterei per ataskaitinj laikotarpj priskaiciuoty pinigy bendra suma sudaré
119,6 tukst. Eur, vidutinis dydis, tenkantis vienam asmeniui (generaliniam direktoriui ir vyriausiajai
buhalterei) buvo 59,8 tikst. Eur.

Remiantis Bendrovés jstatais, ,Amber Grid“ Audito komiteto funkcijas vykdo patronuojancios bendroveés
UAB ,EPSO-G“ Audito komitetas. Jstatuose numatyta, kad jstatai gali bati kei¢iami visuotinio akcininky
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susirinkimo nutarimu, priimtu 2/3 visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujanciy akcininky balsy
dauguma.

Bendrovéje filialy ir atstovybiy néra.

7.9. INFORMACUA APIE SUSIJUSIY SALIY SANDORIUS, REIKSMINGUS SUSITARIMUS
IR ZALINGUS SANDORIUS

2019 m. birzelio 30 d. Bendrové buvo sudariusi Sias reikSmingas sutartis, suteikiancias kontrahentams teise
nutraukti su Bendrove sudarytus sandorius, pasikeitus Bendrovés kontrolei: 2014 m. gruodzio 30 d. paskolos
sutartis su ,,Swedbank“ AB; 2015 m. rugpjicio 19 d. paskolos sutartis su Siaurés Investicijy Banku (Nordic
Investment Bank), 2018 m. geguzés 18 d. paskolos sutartis su OP Corporate Bank plc Lietuvos filialu. Siy
sutarciy salygos yra laikomos sutartis pasirasiusiy Saliy dvisale konfidencialia informacija, o jy atskleidimas
galéty padaryti zalg Bendrovei.

Jokiy kity reikSmingy susitarimy, kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutriikty pasikeitus Bendrovés kontrolei,
2019 m. birZelio 30 d. Bendrové nebuvo sudariusi.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendroveé Zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendroveés tiksly, esamy jprasty rinkos
salygy, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.) bei sandoriy, sudaryty esant interesy
konfliktui tarp Bendrovés vadovy, kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy sSaliy pareigy Bendrovés ir jy
privaciy interesy ir (arba) kity pareigy, nesudare.

7.10. INFORMACIA APIE SVARBIUS JVYKIUS, JVYKUSIUS PO FINANSINIY METY
PABAIGOS

2019 m. liepos 10 d. ,,Amber Grid“ sudaré energijos sutaupymy perdavimo susitarima su elektros perdavimo
sistemos operatoriumi ,Litgrid“. Susitarimu ,Amber Grid“ neatlygintinai perdavé, o , Litgrid” priémé dalj
,Amber Grid“ iki 2020 m. pabaigos planuojamy pasiekti energijos sutaupymy kiekio (30 875,5 MWh). Sis
sandoris neturi jtakos ,,Amber Grid“ finansiniams rezultatams.
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8. ATLYGIO POLITIKA

,2Amber Grid“ galioja bendra EPSO-G jmoniy grupés atlygio politika, taikoma visiems Bendroveés
darbuotojams. Atlygio politika tvirtinama ir kei¢iama Bendrovés valdybos sprendimu, atsizvelgiant j EPSO-G
Atlygio ir skyrimo komiteto rekomendacijas. EPSO-G Atlygio ir skyrimo komitetas periodiskai vertina atlygio
politikos nuostatas, jos veiksminguma, jgyvendinima ir taikyma.

»2Amber Grid“ atlygio politikos tikslas yra efektyviai, aiskiai ir skaidriai valdyti darbo uzmokescio sgnaudas, ir,
tuo paciu, kurti motyvacines paskatas darbuotojams prisidéti jgyvendinant Bendrovés misija, vizija, vertybes
ir tikslus.

Visy darbuotojy atlygj, taip pat ir vadovy sudaro dvi dalys — pastovioji ir kintama. Pastovioji dalis priklauso
nuo pareigybés atsakomybés lygio, kuris nustatomas pagal tarptautinéje praktikoje taikomg metodologija.
Kintama atlygio dalis mokama tuomet, kai pasiekiami individualls metinio vertinimo metu nustatyti tikslai, o
Bendrové atsiskaito akcininkams ir valdybai uz metiniy tiksly pasiekima. Kintamoji atlygio dalis yra siejama su
Bendrovés ir individualiais vadovybei keliamais metiniais tikslais.

Bendrovés atlygio politika vieSai skelbiama tinklalapyje www.ambergrid.lt (rubrikos Apie mus skiltyje
Valdymas).

Vidutinis darbo uzmokestis Grupéje ir Bendrovéje pagal darbuotojy grupes pateiktas 8 lenteléje.

8 lentelé. Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis pagal darbuotojy grupes

Grupeé Bendrove
Pareigybiy grupés Darbuotojy skai¢ius = Vidutinis ménesinis = Darbuotojy skaiCius  Vidutinis ménesinis
(laikotarpio darbo uZzmokestis (laikotarpio darbo uzmokestis
pabaigoje) pabaigoje)
Generalinis 2 8.398 1 12.201
direktorius
Auksciausio lygio 5 6.690 4 7.152
vadovai
Vidurinio lygmens 26 3.923 26 3.923
vadovai
Ekspertai - 186 2.082 181 2.083
specialistai
Darbininkai 109 1.135 109 1.135
Viso vidutinis darbo 328 1.969 321 1.953
uzmokestis
Darbo uzmokescio fondas, tukst. Eur 4.203,3 4.096,1

Informacija apie Bendrovés fiksuotg ir kintamg darbo uzmokestj pateikta 9 lenteléje.
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9 lentelé. Vidutinis fiksuotas darbo uZmokestis ir kintama atlygio dalis pagal darbuotojy grupes

Sy - ISmokéta kintamoji atlygio
Vidutinis apskaiciuotas )i atlyg

Parengblq VIdutInIS' Squg'l‘l"l.ls ménesio darbo usmokestis c!alls'a;?ska.luut{ta, kalr.).
grupés darbuotojy skaicius .. . . vidutiné mén. kintamoji
(pastovioji atlygio dalis), Eur . .
atlygio dalis per metus, Eur

Generalinis 1 9.490 2.711
direktorius
Auksciausio 4 5.585 1.568
lygio vadovai
Vidurinio 27 3.591 332
lygmens
vadovai
Ekspertai - 176 1.938 145
specialistai
Darbininkai 133 1.064 71
Viso 342 1.797 156

Kolegialiy nariy bei vadovybés atlygio politika

UAB ,,EPSO-G“ jmoniy grupéje valdymo organy nariy atlygio principus nustato Atlygio uz veiklg jmoniy grupés
bendroviy organuose nustatymo gairés, patvirtintos UAB ,EPSO-G” vienintelio akcininko sprendimu.
Bendrovés 2018 m. rugséjo 7 d. visuotiniame akcininky susirinkime priimtais sprendimais buvo patvirtintas
valandinis ir maksimalus ménesinis atlygis, skiriamas bendrovés valdybos nariy veiklos apmokéjimui, taip pat
patvirtintos sutarciy su valdybos nariais dél veiklos valdyboje sglygos. Pagal 2018 m. rugséjo 7 d. visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimg valdybos nariams nustatytas 50 (penkiasdeSimties) Eur (neatskaicius
mokesciy) dydzio valandinis darbo atlygis uz veikla bendrovés valdyboje, nevirsijant 1000 (vieno tikstancio)
Eur (neatskaiCius mokesciy) dydZio per ménesj maksimalios atlygio sumos, o jeigu toks valdybos narys bty
iSrinktas valdybos pirmininku — 1300 (vieno tdkstancio trijy Simty) Eur (neatskaicius mokesciy) dydZio
maksimali atlygio suma (atsiZzvelgiant j mokesciy reforma Sis sprendimas buvo pakoreguotas 2019 m.
balandzio 23 d. nurodant sumg su koeficientu). Valdybos nariams, kurie taip pat yra bendroveés kontrolinj
akcijy paketa valdancios bendrovés, UAB ,EPSO-G“ darbuotojai, atlygio uz veiklg valdyboje bendrové
nemoka.

Bendrovés vadovo pastovy ir kintamajj atlygj nustato Bendrovés valdyba, aukscéiausio lygmens vadovams —
Bendrovés vadovas, vadovaudamasis bendroveés valdybos patvirtinta atlygio politika. Kintamoji atlygio dalis
vadovui ir vadovybei mokama vieng kartg metuose, Bendrovés valdybai patvirtinus Bendroveés vadovo tiksly
igyvendinima.
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9. SOCIALINE ATSAKOMYBE, APLINKOS APSAUGA IR DARBUOTOIJY
SAUGA

»Amber Grid“ savo atsakomybe apibrézia ir veikloje remiasi Siais dokumentais:

Bendroveés vidaus politikos ir tvarky aprasais:
e kolektyvine sutartimi;
e Organizacinés kultiros kodeksu;
e EtiSkos darbdavystés ir darbo sglygy politikos aprasu;
e Aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos politikos aprasu;
e Lygiy galimybiy politikos aprasu;
,EPSO-G“ grupés jmonéms galiojanciais dokumentais:

e Korporatyvinio valdymo politikos aprasu. Jo tikslas — uztikrinti ,,EPSO-G“ jmoniy grupéje geraja
valdysenos praktikg, nustatant jmoniy grupéje vienodus korporatyvinio valdymo principus ir
patronuojancios bendroveés bei kity grupés bendroviy tarpusavio sgveikg;

e Socialinés atsakomybés politikos aprasu, kurio tikslas — remiantis sukaupta gergja Salies ir
tarptautiniy organizacijy patirtimi tobulinti verslo praktikg, diegti Siuolaikiskg Zzmogiskyjy istekliy
vadyba, taikyti gamtos isteklius tausojancias technologijas, Zzmogaus sveikatai nekenksmingas
medZiagas bei procesus;

e Skaidrumo ir komunikacijos politikos aprasu. Jo tikslas — padéti efektyviau bendrauti tarpusavyje ir
su iSorés interesy turétojais: visuomene, akcininku, rinkos reguliatoriais ir kt.;

e Korupcijos prevencijos politikos aprasu. Juo siekiama ,,EPSO-G” jmoniy grupéje nustatyti pagrindinius
korupcijos prevencijos principus ir reikalavimus bei jy laikymosi uztikrinimo gaires, kurios sudaro
prielaidas bei sglygas jgyvendinti auksciausius skaidraus verslo vykdymo standartus;

e Darbuotojy atlygio politikos aprasu. Jo tikslas — tinkamai valdyti darbo uZmokescio islaidas ir sukurti
motyvacines paskatas siekiant, kad atlygio dydis tiesiogiai priklausyty nuo jmonei ir kiekvienam
darbuotojui keliamy tiksly jgyvendinimo;

e Apskaitos politikos aprasu. Juo siekiama uZztikrinti, kad interesy turétojai galéty jvertinti grupés
imoniy veiklg, perspektyva ir priimti atitinkamus ekonominius sprendimus;

e Dividendy politikos aprasu, kurio tikslas — nustatyti aiskias tikétinos nuosavybés ir investicijy grazos
gaires esamiems ir potencialiems akcininkams, tuo pat metu uztikrinant tvary ilgalaikj jmoniy vertés
augima, Saliai svarbiy strateginiy projekty jgyvendinimg tinkamu laiku, Sitaip nuosekliai stiprinant
pasitikéjima visa energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupe;
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e Interesy valdymo politikos aprasu. Jo tikslas — , EPSO-G“ jmoniy grupéje sukurti bendrg geraja
praktikg atitinkancig interesy valdymo sistemg, kuri leisty uZtikrinti, kad sprendimai grupés
bendrovése priimami objektyviai ir nesaliskai, taip pat formuoty korupcijai nepalankia aplinkg bei
didinty pasitikéjima grupés bendroviy veikla;

e Neskelbtinos informacijos apsaugos politikos aprasu. Jo tikslas yra sukurti bendrg konfidencialios ir
komercine (gamybos) paslaptj sudarancios informacijos identifikavimo, naudojimo ir apsaugos
sistemg, padéti ,EPSO-G“ grupés bendroviy valdymo organy nariams ir darbuotojams apsaugoti
jiems patikétg konfidencialig informacijg nuo netinkamo ir Zalingo atskleidimo;

e Technologinio turto vystymo ir eksploatavimo politikos aprasu, kurio tikslas — nuosekliai diegti kasty
ir naudos analize pagrjstus elektros ir gamtiniy dujy infrastruktiros valdymo ir plétros principus bei
pazangias technologijas, valdyti ir plétoti energijos perdavimo infrastruktiirg socialiai atsakingai
atsizvelgiant j darbuotojy saugos ir aplinkosaugos reikalavimus;

e Paramos politikos aprasu, kuriuo siekiama uztikrinti, kad teikiama parama baty viesa ir nekelty
visuomenei abejoniy dél tikslingumo bei skyrimo proceso skaidrumo;

e Riziky valdymo politikos aprasu. Jo tikslas — diegti ,,EPSO-G“ jmoniy grupéje vienodg riziky valdymo
sistema pagal tarptautinéje praktikoje taikomus COSO ERM standartus, apibréziancius riziky
identifikavimo, vertinimo ir valdymo principus bei atsakomybes;

e Darbuotojy veiklos vertinimo politikos aprasu, kurio tikslas — kurti nuoseklig darbuotojy individualiy
tiksly vertinimo sistemga, padedancig efektyviai valdyti darbo uzmokescio iSlaidas, taip pat sukurti
motyvacines paskatas tinkamai pareigas vykdantiems ir llkescius virSijantiems darbuotojams;

e kita.
SOCIALINES ATSAKOMYBES PRINCIPAI IR PRIORITETAI

»2Amber Grid“ laikosi nuostatos, kad budai, kuriais pasiekiamas rezultatas, yra svarbis. Todél remdamasi
sukaupta geraja Salies ir tarptautiniy organizacijy patirtimi siekia tobulinti verslo praktika, diegti SiuolaikiSkus
zmogiskyjy istekliy vadybos bidus ir taikyti gamtos iSteklius tausojancias technologijas, Zmogaus sveikatai
nekenksmingas medziagas bei procesus. Planuodama veikla Bendrové atsizvelgia j interesy turétojy
ekonominius ir socialinius likescius, uztikrina skaidry valdyma, plétoja etiskus santykius rinkoje, diegia
korupcijos prevencijos priemones ir prisideda kuriant gerg verslo klimatg Salyje. Bendroveé siekia iSsaugoti
patikimo socialinio partnerio statusg nacionaliniu mastu prisidédama sprendziant aktualias misy visuomenés
socialines problemas.

Bendrovés socialinés atsakomybés politika remiasi jos vizija, misija, vertybémis ir penkeriy mety strategijoje
patvirtintomis veiklos kryptimis bei tikslais — tai regioninés veiklos vystymas ir strateginiy projekty sékmés
uztikrinimas, efektyvi veikla, kurianti ir paZangi organizacija. Bendrovés atsakomybé pladigja prasme
nukreipta j Sias pagrindines sritis (Zr. 10 pav.):

37



Amber
Grid

10 pav. Socialinés atsakomybés politikos sritys

socialiné atsakomybé rinkoje, efektyvus ir skaidrus verslas: atviras ir saZiningas bendradarbiavimas
su interesy turétojais, padedanciais jgyvendinti socialiai atsakingo verslo nuostatas, saugus ir
patikimas gamtiniy dujy perdavimas sistemos naudotojams, kova su korupcija ir kySininkavimu,
konkurencingumo uztikrinimas, sgZiningai mokami mokesciai;

socialiné atsakomybé aplinkosaugos srityje: efektyvus gamtos iStekliy naudojimas veikloje,
dalyvavimas ekologinése krastovaizdj ir biologine jvairove uztikrinanciose prevencinése programose,
tausojancio darbuotojy, rangovy, tiekéjy ir visuomenés pozidrio j aplinkg skatinimas;

socialiné atsakomybé palaikant santykius su darbuotojais: atsakomybé darbuotojams, rupinimasis
savo darbuotojy sveikata, saugumu ir lygiomis teisémis, pazangiy veiklos valdymo ir atlygio sistemy
taikymas, salygy darbuotojy asmeniniam ir profesiniam tobuléjimui, bendryjy kompetencijy
ugdymui sudarymas;

socialiné atsakomybé palaikant santykius su visuomene: jvairiy socialiniy iniciatyvy, savanoriavimo
bei kity projekty plétojimas vietos bendruomenése ir nacionaliniu mastu, bendradarbiavimas su
mokslo institucijomis.

Kartg per metus norint jvertinti Bendrovés socialiai atsakingg veiklg organizacijos valdymo srityje atliekamas
tyrimas. Pagal gautus rezultatus jvertinama atlikty priemoniy svarba ir nustatomas brandos lygis,
parengiamas kity mety socialinés atsakomybés konkreciy veiksmy planas, kuris padeda efektyviai siekti

uzsibrézty tiksly.

KORUPCHOS RIZIKA

Bendrové savo veikloje netoleruoja jokiy korupcijos apraisky, nederamos naudos, dovany priémimo, teikimo,

siilymo, pazadéjimo ar reikalavimo piktnaudZiaujant einamomis pareigomis.

Bendrovés korupcijos prevencijos veikla remiasi nacionaliniais teisés aktais ir savanoriskais juos virSijanciais

jsipareigojimais:

v’ visi Bendrovés vadovai yra tiesiogiai atsakingi uz korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima ir

rodo pavyzdj savo darbuotojams;

v" taikomos proporcingos, rizikos vertinimu pagrjstos antikorupcinés procedaros;
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v’ reguliariai atliekamas su korupcija susijusiy riziky vertinimas, planuojamos ir pritaikomos korupcijos
rizikg mazinancios priemonés, stebimas antikorupcinés veiklos efektyvumas ir, jei reikia, diegiamos
veiksmingesnés priemonés.

Apie Bendrovés vadovy ir darbuotojy daromus teisés akty nuostaty ir elgesio normy, vykdomy Gkiniy
operacijy ir apskaitos pazeidimus, kysininkavima, papirkinéjima, prekybg poveikiu, piktnaudziavimg, interesy
konfliktus, nepotizmg ir kronizmg, vykdomy pirkimy skaidrumo, lygiateisiSkumo, nediskriminavimo,
proporcingumo ir nesaliskumo reikalavimy paZeidimus galima pranesti pasitikéjimo linija: el. pastu
sauga@ambergrid.lt arba tel.: +370 666 06 084; +370 5 232 7787. Si informacija prieinama tik Bendrovés
korupcijos prevencijos pareiglnui, kuris uztikrina visiska jos siuntéjo konfidencialuma.

ZMOGAUS TEISES

Bendrové remiasi 2017 m. patvirtintais EtiSkos darbdavystés ir Lygiy galimybiy politiky aprasais, kuriuose
akcentuojama, kad visos diskriminacijos formos grieztai draudziamos (Tarptautinés darbo organizacijos
konvencijos Nr. 100; 111). Bendrové visiems darbuotojams uztikrina lygias teises ir netoleruoja
diskriminacijos jdarbinimo, atlyginimo, mokymo, karjeros, darbo santykiy nutraukimo ar iséjimo j pensijg bei
kitose srityse dél darbuotojy rasés, tautybés, lyties, lytinés orientacijos, amZziaus, politiniy paZilry, taip pat
deél kity aspekty, dél kuriy galéty atsirasti diskriminacija, netoleruoja jokio grasinancio, priekabiaujancio ar
iSnaudojancio darbuotojy elgesio.

Darbuotojai, kuriy atzvilgiu galimai atlikti neteiséti veiksmai, gali pateikti skundg Bendrovés paskirtam
atsakingam asmeniui. Jei darbuotojas nepatenkintas iSnagrinéto skundo rezultatu, jis gali ginti savo pazZeistag
teise teisés akty nustatyta tvarka. Kiekvienas darbuotojas, mates ir (ar) turintis jtarimg, ir (ar) esantis
diskriminavimo, priekabiavimo ar seksualinio priekabiavimo atvejo liudininku, apie tai pranesa savo
tiesioginiam vadovui arba Bendrovés paskirtam atsakingam asmeniui. Bendrovéje uztikrinamas
konfidencialumas nagrinéjant skundus, atitinkamai visi darbuotojai ir Bendrové bet kokig informacija, gauta
nagrinéjant pazeidima, turi laikyti paslaptyje. Sios nuostatos pazeidimas laikomas Siurk$¢iu darbo drausmeés
pazeidimu.

9.1. APLINKOS APSAUGA IR DARBUOTOIJY) SAUGA

»2Amber Grid“ principaiir jsipareigojimai, susije su aplinkos apsauga bei darbuotojy sauga ir sveikata, nustatyti
Aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos politikos aprase.

Minétame aprasSe nustatytais principais siekiama kaip jmanoma efektyviau mazinti Bendrovés vykdomos
veiklos daroma neigiamg poveikj aplinkai bei uZtikrinti darbuotojy saugg ir sveikatg. Nustatyty prevencijos,
saugumo, aplinkos tvarumo principy turi laikytis visos ,Amber Grid“ veiklos procese dalyvaujancios
suinteresuotosios Salys ir jy grupés.

Vadybos sistema

Bendrovéje jdiegta tarptautiniy standarty ISO 14001 ir OHSAS 18001 reikalavimus atitinkanti aplinkosaugos
bei darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema. Aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos
vadybos sistema integruota j ,,Amber Grid“ veiklos planavimo, organizavimo ir valdymo procesus. Standartais
nustatytas aplinkosaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos valdymas padeda uztikrinti nuolatinj veiklos
keliamo poveikio aplinkai, profesinés rizikos darbuotojy saugai ir sveikatai mazinimg bei veiklai taikomy
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tarptautiniais ir Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentais, kitais norminiais dokumentais nustatyty
reikalavimy jgyvendinima.

Bendrovés vadovybé, atsizvelgdama j socialine ir ekonomine situacija, taip pat jmonés finansines, technines
galimybes, yra jsipareigojusi uztikrinti nuolatinj aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos
procesy gerinimg, aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos veiksmingumo didinimg ir vadovauti
pagal vadybos procesui priimtinus standartus.

Bendrovéje jdiegta aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema veikia
pasikartojancéiu procesu ,planavimas—jgyvendinimas—tikrinimas—analizé”. Procese dalyvauja visy lygiy
darbuotojai pagal aiSkiai uz tam tikras vadybos proceso koordinavimo bei jo jgyvendinimo dalis nustatytas
atsakomybes. Atsizvelgiant j besikeiCiancios ekonominés, socialinés ir gamtinés aplinkos salygas, kintancius
ir Bendroveés veiklai jtaka darancius iSorés ir vidaus veiksnius, sistemos procesai nuolat stebimi, perziGrimi ir
periodiskai koreguojami. Jtakg daranciy veiksniy valdymas tiesiogiai siejamas su Bendrovés aplinkos apsaugos
bei darbuotojy saugos ir sveikatos politikos principy jgyvendinimui keliamais tikslais ir uzdaviniais.

Bendrové, gerindama aplinkos ir darbo saglygas, nuolat investuoja j naujus jrenginius, gamybos procesy
technologijas, informacines valdymo ir kt. priemones. Atsizvelgiant j identifikuotus dél Bendrovés vykdomos
veiklos kylancius aplinkos apsaugos aspektus bei profesinés rizikos veiksnius, taikomos tik patikimos ir
kokybés standartus atitinkancios, poveikj aplinkai mazinancios bei darbuotojy saugg ir sveikatg uztikrinancios
priemoneés.

Profesinés rizikos veiksniy identifikavimas ir jy reikSmingumas vertinamas vadovaujantis visuotinai
priimtinomis riziky valdymo metodikomis bei galiojanciais tarptautiniais, Lietuvos Respublikos ir Bendrovés
vidaus teisés aktais, taip pat atsizvelgiant j nuolat didinamo veiksmingumo rodikliy pokycius, Bendrovés
jsipareigojimus suinteresuotosioms $alims, poveikio trukme, daznj, pavojingumg, pasekmes ir kt.

Uztikrinant socialinj bendradarbiavimg ir partneryste aplinkos apsaugos bei darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais nuolat informuojami ir ugdomi visi Bendroveés darbuotojai.

SANTYKIAI SU VISUOMENE: PARAMA

»2Amber Grid“ valdyba, siekdama uztikrinti teikiamos paramos tikslinguma, vieSuma ir skyrimo proceso
skaidrumg, 2017 m. rugpjacio 22 d. sprendimu patvirtino Bendrovés paramos teikimo tvarkos nuostatus,
parengtus atsizvelgiant j Bendrovés 2017-2022 m. veiklos strategijos tikslus ir UAB ,,EPSO-G“ jmoniy grupés
paramos politikos principus.

Paramos kryptys

Minétos tvarkos nuostatuose teigiama, kad Bendrové, vykdydama strategijoje numatytg plétrg ir valstybei
ekonomiskai svarbius projektus, gali daryti poveikj bendruomeniy gyvenimo kokybei ar jy aplinkai, todél ji
turi teise i$ savo pelno skirti paramg vietos regiony ir (ar) bendruomeniy, kuriose vykdomi Sie projektai,
poreikiams, Svietimo, kultlros, sporto, socialiniy paslaugy, sveikatos priezitros ar kitoms bendruomenés
gerovés sritims. Bendrové taip pat gali skirti paramg asmenims, studijuojantiems programas, susijusias su
tiesiogine jos veikla. ,,Amber Grid“ skatina darbuotojy savanoriskg neatlyginting jsitraukimg j visuomenei ar
vietos bendruomenei svarbiy tiksly jgyvendinimo veiklg ir, atsizvelgdama j tai, gali skirti parama.

Bendrové, teikdama paramg, vadovaujasi Siais principais: atitikties veiklos tikslams, skaidrumo ir
nesalisSkumo, lygiateisiSkumo bei konfidencialumo ir vieSumo derinimo.

40



Amber
Grid

Parama neskiriama politinéms partijoms ar politinéms kampanijoms finansuoti, politiniy kampanijy dalyviy
politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems ar su politinémis kampanijomis susijusiems skolos
jsipareigojimams padengti, politiky ar politiky artimy asmeny jsteigtiems labdaros ir paramos fondams,
juridiniams asmenims, kurie netinkamai jgyvendino ar yra paZeide anksciau su bet kuria UAB , EPSO-G“
jmoniy grupés bendrove sudarytg sutartj dél paramos (ar su kitu paramos teikéju ir apie tai yra Zinoma), taip
pat veikloms, populiarinanéioms ar susijusioms su azartiniais ar tokio pobudzZio loSimais, alkoholiniais
gérimais, rikalais ar kitomis svaiginanc¢iomis medziagomis, ir kitoms veikloms, kurios visuomenei turi arba
gali turéti neigiamg jtaka.

Bendrovés paramai skiriama pelno dalis nustatoma kasmet eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime, Siai
sumai sudarant rezerva pagal ataskaitiniy mety pasiektg pelng ir jgyvendinamus projektus. Paramai skiriama
pelno dalis negali sudaryti daugiau kaip 1 proc. grynojo ataskaitiniy finansiniy mety pelno, bet kuriuo atveju
nevirSijant 50 tokst. eury. Paramos skyrimo tvarkos nuostatai skelbiami Bendrovés tinklalapyje
https://www.ambergrid.lt/It/apie_mus/imones-socialines-atsakomybes-politika/parama-ir-jos-teikimo-
tvarka.

2019 m. | pusmetj parama nebuvo skirta.
SOCIALINES INICIATYVOS
Dialogo kultiros ir bendradarbiavimo projektas

Ruosiantis dujy jungties tarp Lietuvos ir Lenkijos GIPL statyby startui, ,Amber Grid” organizavo specialius
susitikimus su bendruomenémis, kuriy teritorijose vyks dujotiekio tiesimo darbai. Per 2019 m. pirmajj
pusmetj ,Amber Grid” vietos bendruomenéms surengé 40 susitikimy su Zinomais Zmonémis, kurie kuria,
masto ir skatina kitus gyventi sgmoningai. Susitikimuose, skirtuose dialogo kultlros puoseléjimui
bendruomenése, kuriy aplinkoje veikia ,Amber Grid“ ir kur bus tiesiama tarptautiné dujotiekio jungtis,
dalyvavo Sirvinty, Vilniaus, Elektrény, Kaisiadoriy, Prieny, Bir§tono, Alytaus, Lazdijy ir Marijampolés rajony
gyventojai. IS viso apie 6000 Zmoniy i$ 9 savivaldybiy ir 22 senidnijy turéjo proga gyvai pasikalbéti su tokiais
Zinomais Zmonémis kaip aktorius Giedrius Savickas, atlikéjai Gabrielius Liaudanskas-Svaras, Justé Arlauskaité
Jazzu, Marijonas Mikutavicius, Saulius Urbonavicius Samas, Rafailas Karpis, aktorius Mantas Stonkus,
psichologas Dainius Puras, kiréjas Haroldas Mackevicius. Susitikimy metu atviru pokalbiu su auditorija
mezgési dialogas ne tik apie projekta, bet ir apie paprastus dalykus — santykius, prasmingg veiklg ir vertybes.

,2Amber Grid“ socialinés atsakomybés projektas , Dialogo kultira ir bendradarbiavimo ugdymas jgyvendinant
GIPL projektg” pradétas 2018 m. rudenj. Projektu siekiama teikti gyventojams informacija apie jy
kaimynystéje jgyvendinamo GIPL projekto svarbg, eigg ir progresg, Sviesti visuomene, formuoti patikimos,
skaidrios, socialiai atsakingos jmonés jvaizdj, puoseléti atsakomybeés, racionalios kirybos ir dialogo kulttra
bei kurti ilgalaikius rySius su bendruomenémis, kuriy aplinkoje bendrové vykdo veiklg. Projekto, skirto
bendruomenéms tesinys numatytas 2019 m. ruden;.

Aplinkos tvarkymo akcija

100 Bendrovés darbuotojy kartu su savo Seimy nariais dalyvavo savanoriSskoje visuomeninéje akcijoje
,Darom” (2018 m. — 90 darbuotojy). Uz dalyvavimga akcijoje ,,Darom” 2019 m. Bendrové gavo akcijos
organizatoriy padéka.
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Kraujo donorystés akcija

Bendrovéje organizuota pilietiska akcija , Kraujo donoro diena“. Joje dalyvavo 47 Bendroveés darbuotojy (2018
m. — 50 darbuotojai), kurie prisidéjo gelbstint serganciyjy sveikatg ir gyvybe. Paaukota 20 litry kraujo.
Nacionalinis kraujo centras iSreiské ,Amber Grid“ padéka uz aktyvy dalyvavima ir neatlygintinos kraujo
donorystés idéjy sklaida.

Labdaros aukcionas

,EPSO-G“ grupés vasaros Sventés metu, kurioje dalyvavo visos grupés jmonés, buvo surengtas aukcionas,
kuriame surinkta 1750 eury. Si suma skirta labdaros ir paramos fondui ,,Ruguté”, remian¢iam onkologinémis
ligomis sergancius vaikus ir Pivasiiiny dienos centrui. Siame centre vaikai i§ nepasiturinéiy ir socialiai
pazeidZiamy Seimy praleidZia daug laiko — jie mokosi gyvenimisky jgidZiy, zaidZia, mokslo mety laiku ruosia
pamokas. Jiems organizuojamos pamokélés, susitikimai su jdomiais Zmonémis, rengiamos jvairios popietés,
jei reikia, centras organizuoja pagalbg Seimoms.

Palankaus véjo maliinéliy akcija

Bendrovés darbuotojai dalyvavo ,Palankaus véjo mallnéliy akcijoje”, kviesdami sklaidyti debesis ir siysti
palanky véjg vaikams, sergantiems onkologinémis ligomis. Tai puikus pavyzdys, kad, jei turi Saunig idéja ir ja
tiki, gali padaryti labai daug: paaukojes savo laisvo laiko, sukurti dZiugesj teikiancig preke, kuri véliau virs
vaikams butinais medikamentais, medicininémis ar slaugos priemonémis, padés iSpildyti serganciy vaiky
svajones.

Chemijos pamoka kitaip

Bendrovés darbuotojai Vasilijaus Kacialovo gimnazijos mokiniams vedé chemijos pamoka. Buvo apZvelgta
Lietuvos gamtiniy dujy perdavimo sistema, iSnagrinéta gamtiniy dujy sudeétis, jos jtaka dujy Silumingumui.
Detaliai buvo aptartas chromatografo veikimo principas. Mokiniai sprendé praktinius uzdavinius.

Bendrovéje lankési VGTU studentai

»2Amber Grid“ biure lankési VGTU pastaty energetikos katedros pirmo kurso studentai. Su Siuo universitetu
mus sieja ilgameté draugysté, ne vienas bendrovéje dirbantis specialistas yra Sios mokymo jstaigos
absolventas. Studentai buvo supaZindinti su Bendrovés priZiGrima sistema, pristatyta Sistemos valdymo
centro darbo specifika, svarba, dujy srautai Lietuvoje, papasakota kokie rysSiai mus sieja su kaimyninémis
Salimis. Reguliarus bendravimas yra vienas i$ bady sudominti jaunimg ir parodyti kodél jdomu ir verta rinkis
dujininko specialybe.

Daugiau informacijos apie Bendrovés socialine atsakomybe ir vykdomas veiklas pateikiama atskiroje
socialinés atsakomybés ataskaitoje, kuri parengta remiantis susitarimo principais bei , Pasaulinés ataskaity
rengimo iniciatyvos” (angl. Global Reporting Initiative, GRI) rekomendacijomis, kurios padeda jvertinti veiklg
pagal ekonominius, aplinkosaugos, darbuotojy, Zmogaus teisiy, su visuomene bei rinka susijusius rodiklius.
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10. SVARBIAUSI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO JVYKIAI

Bendrové, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancius teisés
aktus, esminius jvykius bei kitg reglamentuojamg informacijg skelbia visos ES mastu. Su Sia skelbiama
informacija galima susipaZinti Bendrovés tinklalapyje (www.ambergrid.lt/It/apie mus/rubrika-
investuotojams/esminiai-ivykiai) ir  vertybiniy popieriy biros NASDAQ Vilnius tinklalapyje
(www.nasdagbaltic.com).

2019 m. | pusmetj paskelbti svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai:

Data Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai
201902 14 AB ,,Amber Grid“ 2018 m. neaudituoti veiklos rezultatai

201902 19 Dél Audito komiteto nuomonés
201902 22 Dél Audito komiteto nuomoneés

201902 28 Dél sudarytos tarpusavio skolinimo ir skolinimosi naudojantis jmoniy grupés bendros
sgskaitos paslauga sutarties su UAB EPSO-G
201903 19 PATIKSLINIMAS: , Amber Grid“ veiklos rezultaty skelbimo 2019 m. kalendorius

2019 03 28 PranesSimas apie AB ,Amber Grid“ eilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukima
2019 04 23 Dél AB ,,Amber Grid“ eilinio visuotinio akcininky susirinkimo priimty sprendimy

2019 04 23 AB ,,Amber Grid“ 2018 m. metiné informacija

201905 02 Dél dividendy mokéjimo ir ex-dienos

2019 05 08 ,2Amber Grid“ grupés konsoliduoti 2019 m. | ketvircio veiklos rezultatai
201905 31 Dél zZaliyjy dujy kilmeés garantijy registro

201906 10 Dél gamtiniy dujy perdavimo sistemos operatoriaus reguliuojamos veiklos pajamy
virSutinés ribos 2020 m.

201906 19 Gauta audito komiteto nuomoné dél sandorio su susijusia Salimi

2019 06 26 Pranesimas apie AB ,Amber Grid“ neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukima

Viesi pranesSimai, skelbtini teisés akty nustatyta tvarka, skelbiami juridiniy asmeny registro tvarkytojo
elektroniniame leidinyje. PraneSimai apie Saukiama Bendrovés visuotinj akcininky susirinkimg ir kitus
esminius jvykius skelbiami Vertybiniy popieriy jstatymo nustatyta tvarka Centrinéje reglamentuojamos
informacijos bazéje www.crib.lt ir Bendrovés interneto tinklalapyje www.ambergrid.lt. Akcininkams, kuriy

turimos akcijos jiems suteikia ne maziau kaip 10 proc. balsy skaiciaus, praneSimas apie Saukiama visuotinj
akcininky susirinkimg iSsiunciamas Bendroveés jstatuose numatyta tvarka.
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