AB ,Amber Grid“, vykdydama strategijoje numatytg plétrg ir valstybei
ekonomiskai svarbius projektus, gali daryti poveikj bendruomeniy gyvenimo
kokybei ar jy aplinkai. Todél Bendrové, turi teise i$ savo pelno skirti paramg
vietos regiony ir (ar) bendruomeniy, kuriose vykdomi Sie projektai, poreikiams.

Tokia parama gali bati skiriama Svietimo, kulttiros, sporto, socialiniy
paslaugy, sveikatos prieziaros ar kitoms bendruomenés geroves
sritims.

»~Amber Grid“ taip pat gali skirti paramg studijuojantiems programas,
susijusias su tiesiogine Bendroves veikla.

Bendrove skatina darbuotojy savanoriSka neatlyginting jsitraukimag j
visuomenei ar vietos bendruomenei svarbiy tiksly jgyvendinimo veiklg ir
atsizvelgdama j tai gali skirti parama.

Bendrové, teikdama parama, vadovaujasi Siais principais:

Atitikties veiklos tikslams - vertinant paraiskas ir priimant sprendimus del
paramos skyrimo turi bati siekiama, kad parama gauty tie, kuriy nurodyti ir
tinkamai pagrjsti paramos panaudojimo tikslai labiausiai atitinka Bendroves
veiklos tikslus ir paramos skyrimo kriterijus.

Skaidrumo ir nesaliSkumo - visas paramos parai$ky vertinimo ir sprendimy
skirti paramg procesas turi bati atliekamas laikantis auksCiausiy skaidrumo ir
nesaliSkumo standarty. Tais atvejais, kai paramos paraiskos vertinimas kelia
arba gali sukelti interesy konfliktg, paramos paraiskos vertinimo procese
dalyvaujantis asmuo (paramos paraiskos vertinimui paskirtas atsakingas
Bendrovés darbuotojas ir (ar) Bendroves kolegialaus organo narys,
dalyvaujantis priimant sprendimg skirti parama, toliau — Darbuotojas) privalo
nusisalinti nuo paraiskos vertinimo ir sprendimo priémimo. Sprendimai
nusisalinti pazymimi svarstymag fiksuojan€iuose dokumentuose.

LygiateisiSkumo - vertinant visas pateiktas paramos paraiskas privalo bati
taikomi vienodi, aiskds, suprantami vertinimo kriterijai, negalima jokia
diskriminacija vertinant paraiSkas. Sprendimai skirti paramag konkretiems
projektams turi bati motyvuoti.

Konfidencialumo ir vieSumo derinimo - iki paraiskos vertinimo ir vertinimo
metu turi bati uZtikrinamas dél paramos gavimo besikreipiancio asmens
(pareiskejo) ir jo paraiskoje esanciy duomeny, batiny objektyviam vertinimui,
neatskleidimas, o tokiy duomeny naudojimas galimas tik vertinimo tikslais.
Priemus sprendimag skirti paramag informacija apie paramos skyrima turi bati
visapusiskai atskleista ir vieSinama Bendroveés interneto tinklapyje, o pagal



poreikj - ir kitais btdais. Draudziami bet kokie konfidencialumo susitarimai,
ribojantys informacijos pateikimg visuomenei apie Bendrovés suteiktg parama.

Bendroveés paramai skiriama pelno dalis nustatoma kasmet eiliniame
visuotiniame akcininky susirinkime, Siai sumai sudarant rezerva, atsizvelgiant j
ataskaitiniy mety pasiektg pelng ir jgyvendinamus projektus. Paramai skiriama
pelno dalis negali sudaryti daugiau kaip 1 proc. grynojo ataskaitiniy finansiniy
mety pelno, bet kuriuo atveju nevirsijant 50 tokst. Eury, i$ kuriy ne daugiau nei
10 procenty gali bati skiriama zemiau nurodytoms kryptims.

Parama skiriama visuomenei naudingais tikslais sioms kryptims:

Pletoti bendradarbiavima su bendruomenemis, kuriy artimoje aplinkoje,
Bendrove vykdo savo veiklg ir (arba) jgyvendina Projektus;

Svietimo veikloms, studijuojantiems universitety ir kity aukstyjy mokykly
programas, glaudziai susijusias su Bendroves veikla;

Siekiant jgyvendinti Bendrovés projektus;

Paremiant ir prisijungiant prie veikly, j kurias darbuotojai savanoriskai
neatlygintinai jsitraukia, siekdami visuomenei ar vietos bendruomenei
svarbiy tiksly jgyvendinimo.

Parama neskiriama, o paskirta parama negali buti naudojama:

Politinéms partijoms ar politinéms kampanijoms finansuoti (nei tiesiogiai,
nei netiesiogiai - per kitus juridinius ar fizinius asmenis);

Politiniy kampanijy dalyviy politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems
ar su politinemis kampanijomis susijusiems skolos jsipareigojimams
padengti;

Politiky ar politiky artimy asmeny jsteigtiems labdaros ir paramos
fondams;

Juridiniams asmenims, kurie netinkamai jgyvendino ar yra pazeide
anksciau su bet kuria UAB ,EPSO-G" jmoniy grupés bendrove sudarytg
sutartj dél paramos (ar su kitu paramos teikéju ir apie tai yra zinoma).
Bendrove prie§ skirdama parama, patikrina, ar paramos gavéjas néra
pazeides paramos sutaréiy su Grupés bendrovémis pagal viesai
pastaryjy skelbiamag informacija;

Veikloms, populiarinanCioms ar susijusioms su azartiniais ar tokio
pobudzio loSimais, alkoholiniais gérimais, rakalais ar kitomis
svaiginanciomis medziagomis ir kitoms veikloms, kurios visuomenei turi
arba gali turéti neigiama jtaka.

Paramos teikimo tvarka skelbiama cia.

UZpildytg paraiskos formg paramai gauti (rekomendacine forma rasite Cia)



/uploads/documents/Parai%C5%A1kos%20forma%20Paramos%20gavimui%20AG.docx

siyskite el. pastu: r.kazlauskiene@ambergrid.lt.

Informacija apie 2016 m. ,Amber Grid" suteiktg paramg galima rasti Cia.

2017 - 2019 m. ,Amber Grid“ parama nebuvo teikiama.

2020 m. parama buvo suteikta pagal Sig sutartj.
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